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คำำ�นำำ�
การพัฒันาเทุคู่โนโลยีดิีูจิทัิุลมืบีทุบาทุส่ำาคัู่ญในการเพัิ�มืประสิ่ทุธิภิาพัการบรหิารจิดัูการ 

ภาคู่รฐั ช้�ว็ยีใหก้ารทุำางานมีืคู่ว็ามืคู่ล�องตั์ว็ โปร�งใส่ และเข้้าถึึงประช้าช้นไดู้อยี�างรว็ดูเรว็็ 
รฐับาลไทุยีไดู้กำาหนดู Thailand Digital Government Vision 2021 เพัื�อข้ับเคู่ลื�อน
การเปลี�ยีนผู้�านส่่�รฐับาลดิูจิทัิุล โดูยีเน้นการบ่รณาการข้้อม่ืลภาคู่รฐั การใช้เ้ทุคู่โนโลยีี
ส่นับส่นุนงานบรกิาร และต์อบส่นองคู่ว็ามืต้์องการข้องประช้าช้น ดู้ว็ยีเหต์นีุ� การศึึกษา
ส่ำาหรบัคู่นพักิารจิงึจิำาเป็นต้์องมืีระบบบรหิารจิดัูการกองทุุนแบบออนไลน์ เพัื�อปรบัปรงุ
กระบว็นการข้อทุุน ติ์ดูต์ามืโคู่รงการ และบรหิารจิดัูการกองทุุนให้ทัุนส่มืัยี ส่อดูคู่ล้อง 
กับนโยีบายีรฐับาลดิูจิทัิุล

กองทุุนส่�งเส่รมิืและพัฒันาการศึึกษาส่ำาหรบัคู่นพักิาร จิดัูตั์�งข้ึ�นต์ามืพัระราช้บัญญัติ์
การจิดัูการศึึกษาส่ำาหรบัคู่นพักิาร พั.ศึ. 2551 เพัื�อส่นับส่นุนการศึึกษาทีุ�ทัุ�ว็ถึึงและเป็น
ธิรรมื รฐับาลใหคู้่ว็ามืส่ำาคัู่ญกับยุีทุธิศึาส่ต์รก์ารพัฒันาทุรพััยีากรมืนุษย์ี โดูยีเน้นส่�งเส่รมิื
การศึึกษาต์ลอดูช้วี็ติ์ และส่รา้งส่ภาพัแว็ดูล้อมืทีุ�เอื�อต์�อการพัฒันาศัึกยีภาพัประช้าช้น 
กองทุนุฯ จิงึไดู้พัฒันาระบบปฏิิบติั์การออนไลน์เพัื�อลดูข้ั�นต์อนทีุ�ซำาซอ้น เพัิ�มืประสิ่ทุธิภิาพั
ในการคู่ว็บคุู่มื ติ์ดูต์ามื และว็ิเคู่ราะห์ข้้อม่ืล ให้บริการส่ะดูว็กรว็ดูเร็ว็แก�ผู้่้ข้อรับทุุน  
และจิดัูทุำาคู่่�มืือการใช้ง้านระบบจิดัูการกองทุุน เพัื�อช้�ว็ยีให้ผู้่้ทีุ�ต้์องดูำาเนินการข้อรบัทุุน
ส่ามืารถึดูำาเนินงานไดู้อยี�างมืปีระสิ่ทุธิภิาพั ส่ามืารถึติ์ดูต์ามืคู่ว็ามืคืู่บหน้าข้องกระบว็นการ
ในการข้อรบัทุนุ อกีทัุ�งยีังส่ามืารถึแก้ไข้ไดู้อยี�างทัุนเว็ลา และรว็ดูเรว็็

หว็งัเป็นอยี�างยีิ�งว็�า คู่่�มืือฉบับนี�จิะเป็นประโยีช้น์แก�ผู้่้ใช้ง้าน ในการเพัิ�มืประสิ่ทุธิภิาพั
ข้องการดูำาเนินงานดู้านการข้อทุนุและการบรหิารจิดัูการกองทุนุ เพัื�อส่�งเส่รมิืการเข้า้ถึึง
การศึึกษาข้องคู่นพักิารไดู้อยี�างทัุ�ว็ถึึง ส่อดูคู่ล้องกับเป้าหมืายีการพัฒันาทีุ�ยีั�งยืีนข้อง
รฐับาลดิูจิทัิุลต์�อไป

ส่ำานักงานคู่ณะกรรมืการการศึึกษาข้ั�นพัื�นฐาน
มืกราคู่มื 2568
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1 เวบ็ัแอปพิลิัเคำช้นัำ หรอื เวบ็ัแอป คืู่อแอปพัลิเคู่ช้นัทีุ�ทุำางานบนเว็บ็เซริฟ์เว็อร ์แต์กต์�างจิากโปรแกรมืหรอืแอปพัลิเคู่ช้นัทัุ�ว็ไป 
 ทีุ�ต้์องติ์ดูตั์�งและทุำางานอย่ี�บนเคู่รื�องข้องผู้่้ใช้ ้การเข้า้ใช้ง้านเว็บ็แอปพัลเิคู่ช้นัทุำาไดู้ผู้�านเว็บ็เบราว็เ์ซอร ์ตั์ว็อยี�างข้องเว็บ็แอปพัลเิคู่ช้นั  
 ไดู้แก� Gmail (โปรแกรมืรบั-ส่�งเมืล) หรอืระบบธิรุกรรมืออนไลน์ข้องธินาคู่ารต์�าง ๆ เปน็ต้์น

คำณุลัักษณะทัั่�วไป

1.1 คำณุลัักษณะเด่่นำ
ระบบจิดัูการกองทุนุเปน็ระบบเว็บ็แอปพัลิเคู่ช้นั  (Web Application) เพัื�อการจิดัูการ

ข้้อม่ืลและกระบว็นการทัุ�งหมืดูทีุ�เกี�ยีว็ข้้องกับการข้อรบัทุุนและการประเมิืนข้้อเส่นอ
โคู่รงการข้องกองทุนุส่�งเส่รมิืและพัฒันาการศึึกษาส่ำาหรบัคู่นพักิาร ตั์�งแต์�การข้อรบัทุนุ 
การจิดัูการองค์ู่กรทีุ�ข้อรบัทุุน ไปจินถึึงการพัจิิารณาโคู่รงการไดู้อยี�างมืีประสิ่ทุธิภิาพั  
การจิดัูการกองทุนุจิะคู่รอบคู่ลมุืข้ั�นต์อนต์�าง ๆ เช้�น การบนัทึุกและเก็บรกัษาข้้อม่ืลข้อง 
ผู้่้ข้อรบัทุนุ การต์รว็จิส่อบข้อ้ม่ืล การติ์ดูต์ามืและประเมืนิผู้ลการข้อรบัทุนุ โดูยีระบบจิดัูการ
กองทุนุส่ามืารถึเข้้าใช้ง้านไดู้ผู้�านเว็บ็เบราว็เ์ซอร ์(Web Browser) โดูยีไมื�ต้์องติ์ดูตั์�งระบบ
ลงบนเคู่รื�องข้องต์นหรอืในหน�ว็ยีงานข้องต์น เพัยีีงแคู่�ผู้่้ใช้ง้านเช้ื�อมืต์�ออนิเทุอรเ์น็ต์ไดู้ 
ก็ส่ามืารถึใช้ง้านระบบไดู้ทัุนทีุ

1.2 Link ท่ั่�สำ�คัำญ

เข��ใช้�ง�นำระบับั
ระบบปฏิิบติั์การกองทุนุส่�งเส่รมิืและพัฒันาการศึึกษา
ส่ำาหรบัคู่นพักิารแบบออนไลน์ ส่ามืารถึเข้้าใช้ง้านไดู้ทีุ� 
https://sedf-project.obec.go.th/

วด่ิ่โอสอนำใช้�ง�นำ
ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึดูว่็ดีิูโอส่อนการใช้ง้านไดู้ทีุ� 
https://sedf.obec.go.th หรอืผู้�าน QR Code
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1.3 ก�รทั่ำ�ง�นำของระบับั
ระบบจิดัูการกองทุนุถึก่ติ์ดูตั์�งอย่ี�บนระบบเคู่รอืข้�ายีข้องส่ำานักงานคู่ณะกรรมืการการศึึกษาข้ั�น

พัื�นฐาน (ส่พัฐ.) โดูยีผู้่้ใช้ง้านส่ามืารถึเข้้าใช้ง้านผู้�าน Web Browser โดูยีไมื�ต้์องติ์ดูตั์�งโปรแกรมืลง
ในเคู่รื�องข้องต์น ระบบจิดัูการกองทุนุใช้ ้Apache เปน็ Web Server ข้องระบบ เนื�องจิากมืจีิดุูเดู�น
ในดู้านคู่ว็ามืเส่ถีึยีรและคู่ว็ามืส่ามืารถึในการรองรบัผู้่้ใช้ง้านเปน็จิำานว็นมืาก

เมืื�อมืกีารเรยีีกใช้ง้านจิากผู้่้ใช้ ้Apache จิะส่�งคู่ำาข้อการใช้ง้าน (Request) ต์�อไปยีงัส่�ว็นจิดัูการ
กองทุนุ (Fund Management System) ซึ�งเปน็ส่�ว็นประมืว็ลผู้ลหลกัข้องระบบ และเมืื�อมืกีาร
เรยีีกหรอืแก้ไข้ข้อ้ม่ืล ส่�ว็นจิดัูการกองทุนุจิะทุำาการเช้ื�อมืต์�อกับระบบจิดัูการฐานข้อ้ม่ืล (Database 
Management System – DBMS) อกีทุอดูหนึ�ง ระบบจิดัูการกองทุนุใช้ ้PostgreSQL เปน็ระบบ
จิดัูการฐานข้อ้ม่ืล โดูยีมืกีารส่ำารองข้อ้ม่ืลในเว็ลาจิรงิ (Real-Time Backup) ต์ลอดูเว็ลา นอกจิาก
นี�ระบบยีงัมืกีารส่ำารองข้อ้ม่ืลทัุ�งหมืดูทุกุ 24 ช้ั�ว็โมืงเพัื�อใหม้ืั�นใจิไดู้ว็�าข้อ้ม่ืลข้องระบบจิะไมื�ส่่ญหายี

ในการพัฒันาระบบจิดัูการกองทุนุทีุมืพัฒันาไดู้เลอืกใช้ภ้าษา TypeScript เปน็ภาษาหลักเนื�องจิาก
เป็นภาษาทีุ�ใช้กั้นอยี�างแพัร�หลายีในการพัฒันาเว็บ็แอปพัลิเคู่ช้นั ส่ามืารถึพัฒันาต์�อไดู้ง�ายีและมีื
เคู่รื�องมืือในการพัฒันาเป็นจิำานว็นมืาก นอกจิากนี� การเช้ื�อมืต์�อระหว็�างเว็บ็เบราว็เ์ซอรข์้องผู้่้ใช้ ้
และระบบจิดัูการกองทุนุนั�น จิะถึก่เข้า้รหสั่ดู้ว็ยีมืาต์รฐาน SSL/TLS ทัุ�งหมืดู ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึมืั�นใจิไดู้ว็�า
รหสั่ผู้�านและข้อ้ม่ืลทัุ�งหมืดูจิะไมื�ถึก่บันทึุกหรอืคัู่ดูลอกระหว็�างการใช้ง้าน

รป่ทีุ� 1 โคู่รงส่รา้งข้องระบบ
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กระบัวนำก�รทั่ำ�ง�นำ

2.1 กระบัวนำก�รทั่ำ�ง�นำโด่ยรวม
ระบบจิดัูการกองทุนุถึก่ออกแบบใหโ้รงเรยีีนหรอืองค์ู่กรทีุ�เกี�ยีว็ข้้องกับผู้่้พักิารส่ามืารถึข้อรบัทุนุ

จิากกองทุุนส่�งเส่รมิืและพัฒันาการศึึกษาส่ำาหรบัคู่นพักิารไดู้ผู้�านระบบเว็บ็แอปพัลิเคู่ช้นั โดูยีผู้่้ทีุ�
ข้อรบัทุนุนั�นจิะต้์องทุำาในนามืองค์ู่กรเทุ�านั�น ไมื�ส่ามืารถึกระทุำาในนามืบุคู่คู่ลไดู้ ผู้่้ทีุ�ข้อรบัทุนุจิงึจิะต้์อง
สั่งกัดูองค์ู่กรใดูองค์ู่กรหนึ�งเส่มือ ในการข้อรบัทุนุผู้่้ข้อรบัทุนุจิะต้์องกรอกข้อ้ม่ืลการข้อรบัทุนุผู้�าน
ระบบ และกองทุนุจิะพัจิิารณาผู้ลการข้อรบัทุนุใหผู้่้้ข้อรบัทุนุทุราบผู้�านระบบเช้�นเดีูยีว็กัน 

ในการเข้า้ใช้ง้านระบบคู่รั�งแรก ผู้่้ทีุ�ข้อรบัทุนุต้์องส่มืคัู่รเข้า้ใช้ง้านระบบก�อน โดูยีการส่มืคัู่รเข้า้ใช้้
งานผู้่้ข้อรบัทุนุต้์องมือีเีมืลทีุ�ใช้ง้านไดู้ เพัื�อใช้เ้ปน็ช้ื�อบัญช้สี่ำาหรบัใช้ง้านเช้�นเดีูยีว็กับบรกิารออนไลน์
อื�น ๆ เช้�น Facebook โดูยีการเปดิูบัญช้ผ้่ีู้ใช้ใ้หมื� ผู้่้ใช้จ้ิะต้์องระบุองค์ู่กรทีุ�ต์นสั่งกัดูโดูยีการเลอืก
จิากรายีช้ื�อองค์ู่กรทีุ�มือีย่ี�ในระบบ หากไมื�พับองค์ู่กรข้องต์นในระบบ ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึส่รา้งองค์ู่กรข้ึ�นมืา
ใหมื�ไดู้ต์ามืต้์องการ ผู้่้ใช้ทีุ้�เปดิูบญัช้ ีเพัื�อข้อรบัทุนุใหมื�จิะเรยีีกว็�า ผู้่้จิดัูการโคู่รงการ (Project Man-
ager) และผู้่้ใช้ทีุ้�เปน็ผู้่้ส่รา้งองค์ู่กรข้ึ�นมืาใหมื� จิะเรยีีกว็�า ผู้่้จิดัูการองค์ู่กร (Organization Man-
ager) หากผู้่้ใช้เ้ลอืกองค์ู่กรทีุ�มือีย่ี�แลว้็ในระบบผู้่้ใช้จ้ิะเปน็เพัยีีงผู้่้จิดัูการโคู่รงการเทุ�านั�น หากผู้่้ใช้้
ส่รา้งองค์ู่กรข้ึ�นมืาใหมื�ผู้่้ใช้จ้ิะมืทัีุ�งบทุบาทุผู้่้จิดัูการโคู่รงการและผู้่้จิดัูการองค์ู่กร

ผู้่้จิดัูการโคู่รงการส่ามืารถึส่รา้งข้้อเส่นอโคู่รงการข้ึ�นมืาในระบบไดู้ต์ลอดูเว็ลา และส่ามืารถึร�างข้อ้
เส่นอข้ึ�นมืาจิำานว็นเทุ�าไหร�ก็ไดู้ แต์�ผู้่้ทีุ�ส่ามืารถึส่�งข้้อเส่นอโคู่รงการมืายีังกองทุุนไดู้จิะต้์องเป็นผู้่้
จิัดูการองค์ู่กรเทุ�านั�น ทัุ�งนี�เพัื�อให้มืั�นใจิไดู้ว็�าผู้่้จิัดูการองค์ู่กรรบัร่ก้ารส่�งข้้อเส่นอโคู่รงการทุุก
โคู่รงการในองค์ู่กร

เมืื�อข้้อเส่นอโคู่รงการถึ่กส่�งมืายีังกองทุุนแล้ว็ เจิา้หน้าทีุ�กองทุุน (Staff) จิะทุำาการต์รว็จิส่อบ
เอกส่ารและเนื�อหาข้องข้อ้เส่นอเบื�องต้์น ข้ั�นต์อนนี�เรยีีกว็�ากระบว็นการเต์รยีีมืการพัจิิารณา หากมีื
ข้อ้แก้ไข้เจิา้หน้าทีุ�จิะแจิง้ไปยีงัผู้่้จิดัูการโคู่รงการใหทุ้ำาการแก้ไข้ หากไมื�มืขี้อ้แก้ไข้ ข้อ้เส่นอจิะถึก่ส่�ง
เข้า้ส่่�กระบว็นการพัจิิารณา โดูยีคู่ณะทุำางาน ในข้ั�นต์อนนี� เจิา้หน้าทีุ�จิะเริ�มืโดูยีการส่รา้งว็าระการพัจิิารณา  
ซึ�งจิะเปน็การระบุว็�าคู่ณะทุำางานทีุ�พัจิิารณาประกอบดู้ว็ยีกรรมืการทุ�านใดูบ้าง โคู่รงการใดูบา้งทีุ�อย่ี�
ในว็าระการพัจิิารณา และการพัจิิารณาจิะเกิดูข้ึ�นในว็นัใดู และเมืื�อพัจิิารณาเส่รจ็ิแลว้็เจิา้หน้าทีุ�จิะทุำาการ
บนัทึุกผู้ลการพัจิิารณาเพัื�อแจิง้ใหผู้่้้จิดัูการโคู่รงการทุราบต์�อไป

2
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หากข้อ้เส่นอโคู่รงการไมื�ผู้�านการพัจิิารณาโคู่รงการจิะถึก่ตี์กลบัไปยีงัผู้่้จิดัูการโคู่รงการ ผู้่้จิดัูการ
โคู่รงการส่ามืารถึส่�งร�างข้อ้เส่นอเข้า้มืาพัจิิารณาใหมื�ไดู้ หากข้อ้เส่นอโคู่รงการผู้�านการพัจิิารณา ข้อ้
เส่นอจิะถึ่กส่�งเข้้ากระบว็นการพัจิิารณาโดูยีคู่ณะอนุกรรมืการ เพัื�อใหคู้่ณะอนุกรรมืการพัจิิารณา
โคู่รงการ โดูยีเจิา้หน้าทีุ�จิะต้์องทุำาการส่รา้งว็าระการพัจิิารณาเช้�นเดีูยีว็กับข้ั�นต์อนการพัจิิารณาโดูยี
คู่ณะทุำางาน เมืื�อคู่ณะอนุกรรมืการพัจิิารณาโคู่รงการแลว้็ เจิา้หน้าทีุ�จิะบนัทึุกผู้ลการพัจิิารณาลงใน
ระบบเพัื�อแจิง้แก�ผู้่้จิดัูการโคู่รงการต์�อไป

หากข้อ้เส่นอโคู่รงการไมื�ผู้�านการพัจิิารณาโดูยีคู่ณะอนุกรรมืการ โคู่รงการจิะถึก่ตี์กลบัไปยัีงผู้่้
จิดัูการโคู่รงการ ผู้่้จิดัูการโคู่รงการส่ามืารถึส่�งร�างข้้อเส่นอเข้้ามืาพัจิิารณาใหมื�ไดู้ หากข้้อเส่นอ
โคู่รงการผู้�านการพัจิิารณาโคู่รงการจิะถึก่ส่�งเข้า้ส่่�การประเมืนิโคู่รงการโดูยีคู่ณะกรรมืการบรหิาร 
เมืื�อสิ่�นสุ่ดูข้ั�นต์อนนี�และประธิานกองทุุนลงนามืยีืนยีันการให้ทุุนแล้ว็ เจิา้หน้าทีุ�จิะบันทึุกผู้ลการ
ประเมืนิเพัื�อแจิง้ใหผู้่้้จิดัูการโคู่รงการทุราบ

2.2 ประเภทั่ของผู้้�ใช้�ง�นำ
ผู้่้ใช้ง้านระบบจิดัูการกองทุนุถึก่แบ�งออกเปน็ 6 ประเภทุ ซึ�งมืสิี่ทุธิิ�การใช้ง้านแต์กต์�างกัน ดัูงนี�
• ผู้่้ใช้ทีุ้�ยีงัไมื�ไดู้ลงทุะเบยีีน (Unregistered User) หมืายีถึึง ผู้่้ใช้ทีุ้�ส่มืคัู่รเข้า้ใช้ง้านแต์�ยีงัไมื�ไดู้

ยีนืยีนัอเีมืล
• ผู้่้จิดัูการโคู่รงการ (Project Manager) หมืายีถึึง ผู้่้กรอกรายีละเอยีีดูโคู่รงการเพัื�อข้อรบัทุนุ
• ผู้่้จิดัูการองค์ู่กร (Organization Manager) หมืายีถึึง ผู้่้ดูแ่ลข้อ้ม่ืลข้ององค์ู่กร ซึ�งหมืายี

รว็มืถึึงข้อ้ม่ืลเกี�ยีว็กับองค์ู่กร ผู้่้ใช้ง้านในองค์ู่กร และข้อ้เส่นอโคู่รงการข้ององค์ู่กร
• กรรมืการพัจิิารณาโคู่รงการ (Committee Member) หมืายีถึึง ผู้่้ใช้ซ้ึ�งเปน็คู่ณะกรรมืการ

พัจิิารณาโคู่รงการในช้ั�นต์�าง ๆ ตั์�งแต์� คู่ณะทุำางาน คู่ณะอนุกรรมืการ และคู่ณะกรรมืการ
• เจิา้หน้าทีุ�กองทุนุ (Staff Member) หมืายีถึึง เจิา้หน้าทีุ�ข้องกองทุนุ
• ผู้่้ดูแ่ลระบบ (Super User) หมืายีถึึง ผู้่้ดูแ่ลระบบจิดัูการกองทุนุ



คู่่�มือืการใช้ง้านผู้่้ดูแ่ลระบบเว็บ็ไซต์์กองทุนุฯ
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ต�ร�งท่ั่� 1 ประเภทั่ของผู้้�ใช้�ง�นำ

ประเภทั่ผู้้�ใช้�ง�นำ นิำย�ม

กลัุม่ผู้้�ใช้�ง�นำภ�ยนำอก (External User)

ผู้้�ใช้�ท่ั่�ยงัไมไ่ด่�ลังทั่ะเบัย่นำ (Unregistered) ผู้่้ใช้ง้านทีุ�ยีงัไมื�ไดู้เปดิูบัญช้ผ้่ีู้ใช้้
หรอืลงทุะเบยีีนเข้า้ใช้ง้าน

ผู้้�จัดั่ก�รโคำรงก�ร (Project Manager) ผู้่้ใช้ง้านทีุ�เปดิูบัญช้ผ้่ีู้ใช้้
และลงทุะเบยีีนเข้า้ใช้ง้านแลว้็

ผู้้�จัดั่ก�รองค์ำกร (Organization Manager) ผู้่้ใช้ง้านซึ�งมืหีน้าทีุ�จิดัูการข้อ้ม่ืลข้ององค์ู่กร
และผู้่้ใช้ง้านภายีในองค์ู่กร

กลัุม่ผู้้�ใช้�ง�นำภ�ยในำ (Internal User)

เจั��หนำ��ท่ั่�กองทุั่นำฯ (Staff) เจิา้หน้าทีุ�ข้องกองทุนุ

กรรมก�ร (Committee)

กรรมืการพัจิิารณาซึ�งจิะรว็มืทัุ�ง
1) คู่ณะทุำางานต์รว็จิส่อบโคู่รงการ
2) คู่ณะอนุกรรมืการกลั�นกรอง
3) คู่ณะกรรมืการบรหิาร

ผู้้�ด่แ้ลัระบับั (Super User) เจิา้หน้าทีุ�ผู้่้ดูแ่ลระบบ
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ต�ร�งท่ั่� 2 สิทั่ธิิ์�ก�รใช้�ง�นำ (Permission)

สิทั่ธิิ์�ก�รใช้�ง�นำ
(Permission)

ประเภทั่ผู้้�ใช้�ง�นำ

ผู้้�ใช้�ง�นำภ�ยนำอก ผู้้�ใช้�ง�นำภ�ยในำ

1. สร��งบััญช้ผู้่้�ใช้�ง�นำใหม่ X X X

2. กลัุม่สิทั่ธิิ์�ก�รจัดั่ก�รโคำรงก�ร

     2.1 ส่รา้งโคู่รงการ X X

     2.2 เรยีีกดูร่ายีละเอยีีดูโคู่รงการ X X X X X

     2.3 แก้ไข้ข้อ้ม่ืลโคู่รงการ X X

     2.4 ลบโคู่รงการ X X

     2.5 ก่คืู้่นโคู่รงการทีุ�ลบไปแลว้็ X X X

     2.6 ส่�งโคู่รงการเพัื�อข้อรบัการส่นับส่นุน X

     2.7 เปลี�ยีนส่ถึานะโคู่รงการ 
     (ผู้�าน/ไมื�ผู้�าน/ไมื�พัจิิารณา)

X

3. กลัุม่สิทั่ธิิ์�ก�รจัดั่ก�รองค์ำกร

     3.1 ส่รา้งองค์ู่กร X X X

     3.2 เรยีีกดูร่ายีละเอยีีดูองค์ู่กร X X X X X

     3.3 แก้ไข้ข้อ้ม่ืลองค์ู่กร X

     3.4 ลบองค์ู่กร X

ผู้�ใ
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�ร

อง
คำก

ร

เจั
��ห

นำ��
ทั่�

กอ
งทั่

ุนำฯ

กร
รม

ก�
ร

ผู้�ด่
แ้ลั

ระ
บับั



คู่่�มือืการใช้ง้านผู้่้ดูแ่ลระบบเว็บ็ไซต์์กองทุนุฯ
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ต�ร�งท่ั่� 2 สิทั่ธิิ์�ก�รใช้�ง�นำ (Permission) (ต่อ)

สิทั่ธิิ์�ก�รใช้�ง�นำ
(Permission)

ประเภทั่ผู้้�ใช้�ง�นำ

ผู้้�ใช้�ง�นำภ�ยนำอก ผู้้�ใช้�ง�นำภ�ยในำ

   4. กลัุม่สิทั่ธิิ์�ก�รจัดั่ก�รผู้้�ใช้�ง�นำ

     4.1 แก้ไข้ข้อ้ม่ืลผู้่้ใช้ง้าน X X

     4.2 แก้ไข้ส่ถึานะบัญช้ผ้่ีู้ใช้ง้าน X X X X

     4.3แก้ไข้ส่ถึานะบญัช้ผ้่ีู้ใช้ง้านอื�นข้ององค์ู่กร X X X

     4.4 เพัิ�มืผู้่้ใช้ง้านเข้า้ในองค์ู่กร X X X

     4.5 นำาต์นเองออกจิากองค์ู่กร X X X

     4.6 นำาผู้่้ใช้ง้านอื�นออกจิากองค์ู่กร X X X

   5. กลัุม่สิทั่ธิิ์�ก�รแต่งตั�งผู้้�ใช้�ง�นำ

     5.1 แต์�งตั์�งผู้่้ใช้ร้ะดัูบผู้่้จิดัูการองค์ู่กร X X X

     5.2 แต์�งตั์�งผู้่้ใช้ร้ะดัูบเจิา้หน้าทีุ� X X

     5.3 แต์�งตั์�งผู้่้ใช้ร้ะดัูบคู่ณะกรรมืการ X X

   6. สร��งว�ระก�รพิิจั�รณ�  
           (Evaluation Session)

   - ส่รา้งการประช้มุืพัจิิารณาโคู่รงการ
   - ระบุประเภทุการพัจิิารณา (ข้ั�นทีุ� 1, 2, 3)
   - ระบุว็นัทีุ�ประช้มุื
   - ระบุผู้่้เข้้าร�ว็มืพัจิิารณา
   - ระบุโคู่รงการทีุ�จิะเข้้าพัจิิารณาในแต์�ละว็าระ
   - แก้ไข้ข้้อม่ืลการประช้มุื

X
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สิทั่ธิิ์�ก�รใช้�ง�นำ
(Permission)

ประเภทั่ผู้้�ใช้�ง�นำ

ผู้้�ใช้�ง�นำภ�ยนำอก ผู้้�ใช้�ง�นำภ�ยในำ

7. เรย่กด่ข้�อม้ลัว�ระก�รพิิจั�รณ� X X X

8. บันัำทึั่กผู้ลัก�รพิิจั�รณ�
- คู่ะแนนการประเมืนิ
- ผู้ลการพัจิิารณา
- ข้้อเส่นอแนะจิากคู่ณะกรรมืการ
- ข้้อเส่นอแนะแยีกต์ามืหวั็ข้้อพัจิิารณา

X

9. เรย่กด่ผู้้ลัก�รพิิจั�รณ� X X X X X

10. เรย่กด่ส้ถิิติก�รขอรบััก�รสนัำบัสนุำนำ X X X X X X

11. แก�ไขสิทั่ธิิ์�ก�รใช้�ง�นำระบับั 
     (Permission) X

12. เรย่กด่บ้ันัำทึั่กก�รใช้�ง�นำระบับั 
     (Access Log) X X
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ต�ร�งท่ั่� 2 สิทั่ธิิ์�ก�รใช้�ง�นำ (Permission) (ต่อ)
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2.3 ก�รเข��ส่้ระบับั
เมืื�อผู้่้ใช้ต้้์องการเข้า้ใช้ง้าน ผู้่้ใช้ต้้์องทุำาการยีนืยีนัตั์ว็ต์นเข้า้ใช้ง้าน โดูยีการกรอกช้ื�อผู้่้ใช้แ้ละรหสั่ผู้�าน 
เมืื�อเข้้าส่่�ระบบส่ำาเรจ็ิ ระบบจิะแส่ดูงเมืน่หลกัข้ึ�นมืา ทัุ�งนี� ผู้่้ใช้ทีุ้�ลมืืรหสั่ผู้�านส่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มื ลมืื

รหสั่ผู้�าน เพัื�อเข้้าส่่�กระบว็นการก่้คืู่นรหสั่ผู้�านเพัื�อข้อรหสั่ผู้�านใหมื�ไดู้ 

2.4 ก�รสมคัำรเข��ใช้�ง�นำ
ผู้่้ใช้ทีุ้�ยีังไมื�มืบีัญช้สี่ามืารถึกดูทีุ� เปิดูบัญช้ผ้่ีู้ใช้ง้าน เพัื�อเข้้าส่่�กระบว็นการส่มืคัู่รเข้้าใช้ง้าน โดูยี

เริ�มืต้์นจิากหน้าส่รา้งบัญช้ผ้่ีู้ใช้ใ้หมื� ในข้ั�นต์อนแรก ผู้่้ใช้ต้้์องระบุอเีมืลทีุ�จิะใช้เ้ป็นบัญช้ผ้่ีู้ใช้แ้ละรหสั่
ผู้�าน จิากนั�นอ�านและยีอมืรบัเงื�อนไข้การใช้บ้รกิารและนโยีบายีคู่ว็ามืเป็นส่�ว็นตั์ว็ซึ�งส่อดูคู่ล้องกับ
พัระราช้บญัญติั์คูุ่้มืคู่รองข้อ้ม่ืลส่�ว็นบุคู่คู่ล พั.ศึ. 2562 ข้อ้ม่ืลเกี�ยีว็กับบญัช้ผ้่ีู้ใช้ง้านจิะถึก่เข้า้รหสั่
ไว็ดู้้ว็ยีกระบว็นการเข้า้รหสั่ทีุ�ช้ื�อว็�า Password-Based Key Derivation Function 2 (PBKDF2) 
ซึ�งมืีคู่ว็ามืปลอดูภัยีและเป็นไปต์ามืแนว็ปฏิิบัติ์ข้อง National Institute of Standards and 
Technology (NIST) ประเทุศึส่หรฐัอเมืรกิา

รป่ทีุ� 2 หน้าการเข้้าใช้ง้านระบบ
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รป่ทีุ� 3 การเปิดูบัญช้ผ้่ีู้ใช้ง้าน

รป่ทีุ� 4 เงื�อนไข้และข้้อต์กลงในการใหบ้รกิารและนโยีบายีคู่ว็ามืเป็นส่�ว็นตั์ว็
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รป่ทีุ� 5 ลงิก์ในอเีมืลเพัื�อยีืนยีันการส่มืคัู่ร

รป่ทีุ� 6 ข้้อคู่ว็ามืยีืนยีันการเปิดูใช้ง้านบัญช้ี

หลงัจิากนั�น ระบบจิะส่�งลงิก์ไปยีังอเีมืลทีุ�ส่มืคัู่ร เพัื�อใหย้ีืนยีันอเีมืล ผู้่้ใช้จ้ิะต้์องกดูลงิก์ในอเีมืล
เพัื�อยืีนยัีนการส่มืคัู่ร หากไมื�กดูยีนืยีนัผู้่้ใช้จ้ิะไมื�ส่ามืารถึเข้า้ใช้ง้านระบบไดู้ ทัุ�งนี� เพัื�อเปน็การยีนืยีนั
ว็�าอเีมืลทีุ�ระบุถึก่ต้์อง ผู้่้ใช้เ้ป็นเจิา้ข้องอเีมืลทีุ�ใช้ส้่มืคัู่รจิรงิ และป้องกันการส่รา้งบัญช้ผ้่ีู้ใช้ป้ลอมื

ส่ำาคัู่ญ: หากไมื�พับอเีมืล กรณุาต์รว็จิส่อบในกล�อง Spam และ Promotion ก�อน หากไมื�คู่ลกิ
ทีุ�ลิงก์ จิะไมื�ส่ามืารถึเข้้าใช้ง้านระบบไดู้ เมืื�อผู้่้ใช้ย้ีืนยัีนอเีมืลโดูยีการกดูทีุ�ลิงก์แล้ว็ ระบบจิะแส่ดูง
ข้้อคู่ว็ามืยีืนยีันการเปิดูบัญช้ผ้่ีู้ใช้ง้าน ดัูงภาพั หลังจิากนั�น ผู้่้ใช้จ้ิะส่ามืารถึล็อกอนิเพัื�อเข้้าใช้ง้าน
ระบบไดู้ทัุนทีุ
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ในการเข้้าใช้้งานระบบคู่รั�งแรก ผู้่้ใช้้จิะต้์องกรอกข้้อม่ืลส่�ว็นตั์ว็ให้คู่รบต์ามืทีุ�ระบบกำาหนดู  
ซึ�งประกอบดู้ว็ยี คู่ำานำาหน้าช้ื�อ ช้ื�อ - นามืส่กุล เลข้บัต์รประจิำาตั์ว็ประช้าช้น ต์ำาแหน�งในองค์ู่กร  
กลุ�มืงาน องค์ู่กรทีุ�สั่งกัดู อเีมืล เบอรโ์ทุรศัึพัท์ุ และเบอรโ์ทุรศัึพัท์ุมืือถืึอ นอกจิากนี� ผู้่้ใช้จ้ิะต้์อง 
อปัโหลดูภาพับัต์รประจิำาตั์ว็ประช้าช้นข้องต์นเองเพัื�อเป็นการยีืนยีันตั์ว็ต์นดู้ว็ยี

ในส่�ว็นข้ององค์ู่กรผู้่้ใช้้จิะต้์องทุำาการระบุองค์ู่กรทีุ�ต์นสั่งกัดูจิากรายีการองค์ู่กร เนื�องจิาก 
ผู้่้ข้อรบัทุุนจิะต้์องข้อรบัการส่นับส่นุนในนามืองค์ู่กรเทุ�านั�น ผู้่้ใช้ทีุ้�ไมื�มืีองค์ู่กรจิะไมื�ส่ามืารถึข้อรบั
การส่นับส่นุนไดู้ 

รป่ทีุ� 7 การกรอกข้้อม่ืลส่�ว็นตั์ว็

รป่ทีุ� 8 การระบุองค์ู่กรทีุ�สั่งกัดู
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หากองค์ู่กรข้องผู้่้ใช้ง้านไมื�ปรากฏิอย่ี�ในรายีการองค์ู่กร ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มืเพัิ�มืองค์ู่กร  
เพัื�อเข้า้ส่่�หน้าส่รา้งองค์ู่กร โดูยีเมืื�อส่รา้งองค์ู่กรเรยีีบรอ้ยีแลว้็ผู้่้ใช้ก็้จิะส่ามืารถึเลอืกองค์ู่กรทีุ�ส่รา้ง
ใหมื�ไดู้ และผู้่้ใช้จ้ิะมืสี่ถึานะเป็นผู้่้จิดัูการองค์ู่กร (Organization Manager) โดูยีอตั์โนมืติั์

2.5  กระบัวนำก�รสร��งองค์ำกรใหม่
ในหน้าส่รา้งองค์ู่กรผู้่้ใช้จ้ิะต้์องระบุข้้อม่ืลเบื�องต้์นข้ององค์ู่กรซึ�งจิะส่อดูคู่ลอ้งกับข้อ้ม่ืลในแบบฟอรม์ื 

การข้อรบัการส่นับส่นุนจิากกองทุนุฯ ซึ�งจิะเริ�มืจิากช้ื�อองค์ู่กร ประเภทุข้ององค์ู่กร (ภาคู่รฐั หรอื
ภาคู่เอกช้น) โดูยีหากเป็นหน�ว็ยีงานข้องรฐั ผู้่้ใช้จ้ิะต้์องระบุสั่งกัดูข้องหน�ว็ยีงานดู้ว็ยี

รป่ทีุ� 9 การระบุประเภทุองค์ู่กร
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ในส่�ว็นถัึดูมืาจิะเป็นข้้อม่ืลทัุ�ว็ไปข้ององค์ู่กร ไดู้แก� ปีทีุ�จิดูทุะเบียีน ทีุ�อย่ี� และทีุ�ตั์�งส่ำานักงาน  
โดูยีในส่�ว็นข้องทีุ�ตั์�งส่ำานักงาน ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึระบุต์ำาแหน�งจิากแผู้นทีุ�ไดู้ โดูยีการเลื�อนหมุืดู (  ) บนแผู้นทีุ�  
ระบบจิะระบุละติ์จิดู่และลองจิจิิดู่ข้องต์ำาแหน�งใหโ้ดูยีอตั์โนมืติั์

ในส่�ว็นถัึดูมืา จิะเปน็การระบุรายีช้ื�อบุคู่ลากรข้ององค์ู่กร โดูยีทุ�านแรกจิะเปน็ประธิานหรอืนายีกองค์ู่กร  
ซึ�งจิะต้์องระบุคู่ำานำาหน้าช้ื�อ และช้ื�อ - นามืส่กุล เช้�นเดีูยีว็กับข้้อม่ืลส่�ว็นตั์ว็ข้องผู้่้ใช้้งาน ถัึดูมืาคืู่อ 
รายีช้ื�อคู่ณะกรรมืการและเจิา้หน้าทีุ�ข้ององค์ู่กร โดูยีการกดูทีุ�ปุ�มืเพัิ�มืกรรมืการ  
เพัื�อเพัิ�มืรายีช้ื�อกรรมืการ และกดูทีุ�ปุ�มื  เพัื�อเพัิ�มืเจิา้หน้าทีุ� เมืื�อกดูทีุ�ปุ�มืดัูงกล�าว็แลว้็  
ระบบจิะแส่ดูงช้�องใหร้ะบุช้ื�อและนามืส่กลุข้องบุคู่ลากร ดัูงภาพั

รป่ทีุ� 10 การระบุต์ำาแหน�งจิากแผู้นทีุ�
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ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึเพัิ�มืรายีช้ื�อเทุ�าใดูก็ไดู้ต์ามืต้์องการ หากต้์องการลบบุคู่ลากรออก ใหก้ดูทีุ�ปุ�มื ลบรายีการ 
 หลงัช้ื�อทีุ�ต้์องการนำาออก

ในส่�ว็นสุ่ดูทุ้ายี เปน็การระบุว็ตั์ถึปุระส่งค์ู่ข้ององค์ู่กร ซึ�งผู้่้ใช้ส้่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มืเพัิ�มืว็ตั์ถึปุระส่งค์ู่ 
 เพัื�อเพัิ�มืว็ตั์ถึุประส่งค์ู่ไดู้ต์ามืต้์องการ เมืื�อกรอกว็ตั์ถึุประส่งค์ู่เส่รจ็ิแล้ว็ ผู้่้ใช้้

ส่ามืารถึบันทึุกข้้อม่ืลองค์ู่กรไดู้ โดูยีการกดูทีุ�ปุ�มืบันทึุก 
เมืื�อส่รา้งองค์ู่กรเส่รจ็ิแลว้็ องค์ู่กรทีุ�ส่รา้งจิะปรากฏิในรายีการองค์ู่กร ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึเลอืกองค์ู่กร

ทีุ�ส่รา้งใหมื�เป็นองค์ู่กรทีุ�สั่งกัดูไดู้ และผู้่้ใช้้จิะเป็นผู้่้จิัดูการองค์ู่กรทีุ�ส่รา้งข้ึ�นใหมื�โดูยีอัต์โนมืัติ์  
ผู้่้จิดัูการองค์ู่กรจิะมืสิี่ทุธิิ�ข้อส่�งข้้อเส่นอโคู่รงการในองค์ู่กรข้องต์น และจิะมืสิี่ทุธิิ�แก้ไข้ข้อ้ม่ืลทัุ�งหมืดู
ข้ององค์ู่กรไดู้ ผู้่้ใช้อ้ื�นทีุ�เปน็ผู้่้จิดัูการโคู่รงการจิะไมื�มืสิี่ทุธิิ�ส่�งข้อ้เส่นอ (แต์�ส่ามืารถึร�างข้อ้เส่นอไดู้) 
และจิะไมื�มืสิี่ทุธิิ�ในการแก้ไข้ข้้อม่ืลใดู ๆ ข้ององค์ู่กร

รป่ทีุ� 11 การระบุรายีช้ื�อบุคู่ลากรข้ององค์ู่กร
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2.6  กระบัวนำก�รก้�คืำนำรหสัผู่้�นำ
หากผู้่้ใช้ล้ืมืรหสั่ผู้�านส่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มื ลืมืรหสั่ผู้�าน  ในหน้าเข้้าใช้ง้านระบบเพัื�อเข้้าส่่�

กระบว็นการก่้คืู่นรหสั่ผู้�านเพัื�อข้อรหสั่ผู้�านใหมื�ไดู้

เมืื�อกดูปุ�มืลมืืรหสั่ผู้�านแลว้็ ผู้่้ใช้จ้ิะต้์องกรอกอเีมืลทีุ�ใช้เ้ป็นบัญช้ผ้่ีู้ใช้ ้ดัูงภาพั

รป่ทีุ� 12 กระบว็นการก่้คืู่นรหสั่ผู้�าน

รป่ทีุ� 13 การกรอกอเีมืลบัญช้ผ้่ีู้ใช้้
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หากอเีมืลถึ่กต้์อง ระบบจิะส่�งลิงก์เพัื�อส่รา้งรหสั่ผู้�านใหมื�ไปยีังอเีมืลข้องทุ�าน ใหก้ดูทีุ�ลิงก์เพัื�อ
เข้้าส่่�หน้าตั์�งรหสั่ผู้�านใหมื� ลกัษณะเดีูยีว็กับข้ั�นต์อนการส่มืคัู่ร ดัูงรป่ทีุ� 4 ระบบจิะส่�งลงิก์ในอเีมืล
เพัื�อยีืนยัีนการเปลี�ยีนรหัส่ผู้�านเมืื�อกดูลิ�งดัูงกล�าว็หน้าการส่รา้งรหัส่ผู้�านใหมื�จิะปรากฎข้ึ�น ทุ�าน
ส่ามืารถึส่รา้งรหสั่ผู้�านใหมื�ไดู้ทัุนทีุ โดูยีไมื�ต้์องกรอกรหสั่ผู้�านเดิูมื และไมื�ต้์องข้อคู่ว็ามืช้�ว็ยีเหลือ
จิากผู้่้ดูแ่ลระบบ

2.7 หนำ��หลัักของระบับั
 เมืื�อผู้่้ใช้เ้ข้้าส่่�ระบบแล้ว็ จิะพับเมืน่หลักซึ�งจิะแส่ดูงฟังก์ช้นัการทุำางานทัุ�งหมืดูทีุ�ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึ

ทุำาไดู้ โดูยีรายีการทีุ�แส่ดูงจิะข้ึ�นอย่ี�กับบทุบาทุและสิ่ทุธิิ�ข้องผู้่้ใช้ ้ภาพัดู้านล�างแส่ดูงเมืน่การใช้ง้าน
หลกัข้องเจิา้หน้าทีุ�และผู้่้จิดัูการโคู่รงการ 

รป่ทีุ� 14 การส่รา้งรหสั่ผู้�านใหมื�

รป่ทีุ� 15 เมืน่การใช้ง้านหลกัข้องเจิา้หน้าทีุ�
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รป่ทีุ� 16 เมืน่การใช้ง้านหลกัข้องผู้่้จิดัูการโคู่รงการ

รป่ทีุ� 17 ฟังก์ช้นัข้องผู้่้จิดัูการโคู่รงการ

 ในหน้าหลัก ผู้่้จิดัูการโคู่รงการส่ามืารถึเข้้าใช้ง้านฟังก์ช้นัทีุ�ต้์องการไดู้ โดูยีการเลือกเมืน่
ทีุ�เกี�ยีว็ข้อ้ง เช้�น ในเมืน่ “โคู่รงการ” ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึเลอืกทีุ�ปุ�มืแส่ดูงรายีการ  เพัื�อแส่ดูง
รายีการโคู่รงการทัุ�งหมืดูทีุ�ต์นเป็นผู้่้ร�างไดู้ 

หากผู้่้จิดัูการโคู่รงการต้์องการส่รา้งโคู่รงการใหมื�ใหเ้ลอืกทีุ�ปุ�มืส่รา้งโคู่รงการ 
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รป่ทีุ� 18 ฟังก์ช้นัผู้่้จิดัูการองค์ู่กร

 หากผู้่้ใช้เ้ปน็ผู้่้จิดัูการองค์ู่กร ผู้่้จิดัูการองค์ู่กรจิะเหน็ เมืน่องค์ู่กรซึ�งส่ามืารถึกดูปุ�มืแก้ไข้ข้อ้ม่ืล 
 เพัื�อแส่ดูงรายีละเอยีีดูและแก้ไข้ข้้อม่ืลองค์ู่กรไดู้

ส่ำาหรบัเจิ้าหน้าทีุ� ผู้่้ใช้้จิะเห็นเมืน่อื�น ๆ ในการจิัดูการกระบว็นการพัิจิารณาดู้ว็ยี ไดู้แก� เมืน่ 
ว็าระการพัจิิารณาเพัื�อจิดัูการว็าระการพัจิิารณาข้อ้เส่นอโคู่รงการ เมืน่คู่ณะกรรมืการเพัื�อจิดัูการข้อ้ม่ืล 
เกี�ยีว็กับรายีช้ื�อคู่ณะกรรมืการทีุ�พัจิิารณาโคู่รงการ และเมืน่ผู้่้ใช้ง้านระบบเพัื�อจิดัูการผู้่้ใช้ง้าน

2.8  ร�ยก�รโคำรงก�ร
หากผู้่้ใช้เ้ลอืกปุ�มืแส่ดูงรายีการ  ในเมืน่ “โคู่รงการ” ระบบจิะแส่ดูงรายีการ

โคู่รงการข้ึ�นมืา ในหน้านี�ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึเรยีีกดูร่ายีการโคู่รงการทัุ�งหมืดูทีุ�เคู่ยีข้อไปไดู้ โดูยีผู้่้ใช้ป้ระเภทุ
ผู้่้จิดัูการโคู่รงการ หรอืประเภทุผู้่้จิดัูการกองทุนุจิะเหน็เฉพัาะรายีการโคู่รงการข้ององค์ู่กรข้องต์น
เทุ�านั�น ส่�ว็นผู้่้ใช้ป้ระเภทุเจิา้หน้าทีุ� จิะเห็นโคู่รงการทัุ�งหมืดูทีุ�อย่ี�ในระบบ โดูยีระบบจิะแส่ดูงรายี
ละเอยีีดูโคู่รงการและส่ถึานะการอนุมืติั์ข้องโคู่รงการไว็ดู้้ว็ยี
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รป่ทีุ� 19 รายีการโคู่รงการส่ำาหรบัเจิา้หน้าทีุ�

รป่ทีุ� 20 รายีการโคู่รงการส่ำาหรบัเจิา้ข้องโคู่รงการ



คู่่�มือืการใช้ง้านผู้่้ดูแ่ลระบบเว็บ็ไซต์์กองทุนุฯ
ระบบปฏิิบัติ์การกองทุนุส่�งเส่รมิืและพัฒันาการศึึกษาส่ำาหรบัคู่นพักิารแบบออนไลน์

28

 ในส่�ว็นแรกข้องหน้ารายีการโคู่รงการในกรอบส่ีแดูงข้องร่ปทีุ� 19 จิะเป็นตั์ว็กรองรายีช้ื�อ
โคู่รงการ โดูยีผู้่้ใช้ส้่ามืารถึคู้่นหาโคู่รงการทีุ�ต้์องการผู้�านตั์ว็กรองไดู้ โดูยีผู้่้ใช้ง้านประเภทุผู้่้จิดัูการ
โคู่รงการจิะคัู่ดูกรองไดู้เฉพัาะโคู่รงการทีุ�ต์นเป็นผู้่้ร�าง ผู้่้จิัดูการองค์ู่กรจิะคัู่ดูกรองไดู้เฉพัาะ
โคู่รงการทัุ�งหมืดูในองค์ู่กร และผู้่้ใช้ง้านประเภทุเจิา้หน้าทีุ�จิะคัู่ดูกรองโคู่รงการทัุ�งหมืดูในระบบไดู้ 
และจิะส่ามืารถึคัู่ดูกรององค์ู่กรไดู้ดู้ว็ยี

 หากต้์องการร�างข้้อเส่นอโคู่รงการใหมื� ผู้่้จิดัูการโคู่รงการส่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มื เพัิ�มืโคู่รงการ 
 เพัื�อส่รา้งข้้อเส่นอโคู่รงการใหมื�ไดู้ โดูยีปุ�มืดัูงกล�าว็จิะแส่ดูงใหผู้่้้จิดัูการโคู่รงการ

เหน็เทุ�านั�น เจิา้หน้าทีุ�ไมื�ส่ามืารถึเพัิ�มืโคู่รงการไดู้ ระบบจิงึจิะไมื�แส่ดูงปุ�มืดัูงกล�าว็ข้ึ�นมืา
 ในส่�ว็นถัึดูมืาจิะเป็นรายีการโคู่รงการ โดูยีระบบจิะแส่ดูงหมืายีเลข้โคู่รงการ ช้ื�อโคู่รงการ  

ว็นัทีุ�ส่�งคู่ำารอ้ง และผู้ลการพัจิิารณาในข้ั�นต์�าง ๆ  ต์ามืลำาดัูบ ผู้่้ใช้ป้ระเภทุเจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึเลอืกทีุ�ปุ�มืส่ถึานะ  
เพัื�อเรยีีกดูร่ายีละเอยีีดูการพัจิิารณาไดู้

รป่ทีุ� 21 การแส่ดูงรายีการโคู่รงการ
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2.9  ก�รสร��งข�อเสนำอโคำรงก�ร
ในการร�างข้อ้เส่นอโคู่รงการ ผู้่้จิดัูการส่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มืส่รา้งโคู่รงการ ในเมืน่ 

“โคู่รงการ” หรอืส่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มืเพัิ�มืโคู่รงการ  ในรายีการโคู่รงการก็ไดู้ ระบบจิะนำา
ผู้่้ใช้ม้ืายีังหน้าร�างข้้อเส่นอโคู่รงการใหมื�โดูยีข้้อเส่นอโคู่รงการจิะถึก่แบ�งเป็นส่�ว็น ๆ ไดู้แก�

ส่�ว็นทีุ� 1 ข้้อม่ืลเกี�ยีว็กับองค์ู่กร
ส่�ว็นทีุ� 2 รายีละเอยีีดูข้อ้เส่นอโคู่รงการ รว็มืถึึงกิจิกรรมืทีุ�ดูำาเนินการอย่ี�ในปจัิจิบุนั ผู้ลงานทีุ�ผู้�านมืา
  การส่นับส่นุนจิากกองทุนุ และการส่นับส่นุนจิากแหล�งทุนุอื�น
ส่�ว็นทีุ� 3 การมืสี่�ว็นร�ว็มืข้องหน�ว็ยีงานอื�น ๆ
ส่�ว็นทีุ� 4 เอกส่ารแนบ ไดู้แก� ต์ารางคู่�าใช้จ้ิ�ายี ต์ารางการอบรมื ประว็ติั์ว็ทิุยีากร โคู่รงร�างการว็จิิยัี
   และเอกส่ารอื�น ๆ

รายีละเอยีีดูข้องโคู่รงการนั�น ทุางทีุมืพัฒันาไดู้ถึอดูแบบมืาจิากแบบข้อ้เส่นอโคู่รงการข้องกองทุนุ  
โดูยีออกแบบใหเ้ข้า้กับการกรอกข้อ้ม่ืลในรป่แบบอเิลก็ทุรอนิกส์่ รายีละเอยีีดูเบื�องต้์นข้ององค์ู่กร 
เช้�น ช้ื�อองค์ู่กร และรายีช้ื�อผู้่้บรหิาร นั�นระบบจิะดึูงข้อ้ม่ืลดัูงกล�าว็มืาจิากฐานข้อ้ม่ืลองค์ู่กรโดูยีอตั์โนมืติั์  
ผู้่้ใช้ไ้มื�จิำาเปน็ต้์องกรอกอกีคู่รั�ง และในการกรอกข้ั�นต์อนการทุำางาน ระบบจิะใหผู้่้้ใช้ร้ะบุข้ั�นต์อนการ
ทุำางานทีุละข้ั�น และในแต์�ละข้ั�นต์อนจิะถึ่กแบ�งยี�อยีออกเป็นกิจิกรรมื โดูยีผู้่้ใช้้ส่ามืารถึระบุงบ
ประมืาณข้องแต์�ละกิจิกรรมืไดู้ และเมืื�อผู้่้ใช้ก้รอกกิจิกรรมืข้องแต์�ละข้ั�นต์อนเส่รจ็ิหมืดูแลว้็ ระบบ
จิะคู่ำานว็ณงบประมืาณในแต์�ละข้ั�นต์อนและงบประมืาณข้องทัุ�งโคู่รงการใหโ้ดูยีอตั์โนมืติั์ นอกจิาก
นี� ผู้่้ใช้ย้ีงัส่ามืารถึระบุระยีะเว็ลาในการทุำางานข้องแต์�ละกิจิกรรมืไดู้ ระบบจิะรว็มืระยีะเว็ลาการทุำางาน
ข้องแต์�ละข้ั�นต์อนและระยีะเว็ลาการทุำางานทัุ�งหมืดูข้องโคู่รงการใหโ้ดูยีอตั์โนมืติั์เช้�นเดีูยีว็กัน

ในการกรอกข้้อม่ืลโคู่รงการ ผู้่้จิดัูการโคู่รงการจิะต้์องกรอกข้้อม่ืลเป็นลำาดัูบ ตั์�งแต์�ส่�ว็นทีุ� 1  
ไปจินถึึงส่�ว็นทีุ� 4 ทัุ�งนี� ผู้่้ใช้ง้านไมื�จิำาเป็นต้์องกรอกข้้อม่ืลทัุ�งหมืดูใหเ้ส่รจ็ิภายีในคู่รั�งเดีูยีว็ เมืื�อร�าง
ข้้อเส่นอเส่รจ็ิส่มืบ่รณ์และกรอกข้้อม่ืลส่�งเอกส่ารแนบคู่รบถ้ึว็นแล้ว็ ผู้่้จิดัูการโคู่รงการส่ามืารถึ 
ส่�งข้อ้เส่นอเข้า้มืายัีงกองทุนุไดู้ นอกจิากนี�ผู้่้ใช้ย้ีงัส่ามืารถึพัมิืพัข์้อ้เส่นอออกมืาไดู้อกีดู้ว็ยี เจิา้หน้าทีุ� 
หรอืคู่ณะกรรมืการส่ามืารถึนำาพัมิืพัข์้้อเส่นอโคู่รงการออกมืาใช้ใ้นระหว็�างการพัจิิารณาไดู้เช้�นกัน
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 นอกจิากนี� ระบบยีังเก็บข้้อม่ืลข้้อเส่นอโคู่รงการออกเป็นรุ�น (Revision) อีกดู้ว็ยี หาก
โคู่รงการไมื�ผู้�านการพัิจิารณาและคู่ณะกรรมืการหรอืเจิ้าหน้าทีุ�มืีข้้อเส่นอแนะในการปรบัปรุง
โคู่รงการ หวั็หน้าโคู่รงการส่ามืารถึส่รา้ง Revision ข้องข้อ้เส่นอออกมืาเปน็อกีหนึ�งรุ�นเพัื�อทุำาการ
ปรบัปรงุแก้ไข้โดูยีไมื�ต้์องกรอกข้้อม่ืลใหมื�ทัุ�งหมืดู และผู้่้จิดัูการโคู่รงการส่ามืารถึส่�งข้้อเส่นอเข้้า
มืาใหมื�อกีคู่รั�ง ทัุ�งนี�การแก้ไข้ร�างข้อ้เส่นอโคู่รงการจิะทุำากี�คู่รั�งก็ไดู้ หากผู้่้จิดัูการโคู่รงการยีงัไมื�ส่�ง
ข้้อเส่นอมืายีังกองทุนุ การนับ Revision จิะทุำาก็ต์�อเมืื�อมืกีารส่�งข้้อเส่นอเข้้ามืาแลว้็เทุ�านั�น เช้�น ผู้่้
จิดัูการโคู่รงการใช้เ้ว็ลา 1 สั่ปดูาหใ์นการร�างข้อ้เส่นอ และระหว็�างทีุ�ร�างข้อ้เส่นอไดู้มืกีารบันทึุกข้อ้ม่ืล
หลายีคู่รั�ง ส่ถึานะข้องข้้อเส่นอจิะยีังเป็นแคู่�ร�างเทุ�านั�น เมืื�อผู้่้จิดัูการโคู่รงการส่�งข้้อเส่นอมืายัีง
กองทุุนแล้ว็ ระบบจิะไมื�อนุญาต์ใหแ้ก้ไข้ข้้อม่ืลอกีและจิะนับข้้อเส่นอนั�นเป็น 1 รุ�น หากข้้อเส่นอไมื�
ผู้�านการพัจิิารณา ผู้่้จิดัูการจิงึจิะส่ามืารถึส่รา้ง Revision ใหมื�เพัื�อแก้ไข้และส่�งข้้อเส่นอเข้้ามืาไดู้
อกีคู่รั�ง

 โดูยีการกรอกข้้อม่ืลในส่�ว็นทีุ� 1 – 4 มืรีายีละเอยีีดู ดัูงนี�

ส่วนำท่ั่� 1: ข�อม้ลัองค์ำกร
ในข้ั�นต์อนแรก ผู้่้จิดัูการโคู่รงการจิะต้์องระบุถึึงกิจิกรรมืหรอืโคู่รงการทีุ�องค์ู่กรข้องผู้่้ใช้ดู้ำาเนินการ 

อย่ี�ในปัจิจิบุัน โดูยีกรอกทีุละกิจิกรรมื ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึเพัิ�มืกิจิกรรมืไดู้ โดูยีการกดูทีุ�ปุ�มื เพัิ�มืกิจิกรรมื 
 หากต้์องการลบรายีการใหก้ดูทีุ�ปุ�มืลบรายีการ 

จิากนั�น ใหก้รอกผู้ลงานข้ององค์ู่กรในรอบ 1 ปีทีุ�ผู้�านมืา ต์�อดู้ว็ยีประว็ติั์การส่นอโคู่รงการเพัื�อ
ข้อรบัการส่นับส่นุนจิากกองทุนุส่�งเส่รมิืและพัฒันาการศึึกษาส่ำาหรบัคู่นพักิาร หากไมื�เคู่ยีข้อใหก้ดู
ทีุ�ตั์ว็เลอืก “ไมื�เคู่ยี” หากเคู่ยีข้อ ใหเ้ลอืกทีุ�ตั์ว็เลอืก “เคู่ยี” หากทุ�านเคู่ยีข้อใหร้ะบุจิจิำานว็นคู่รั�งทีุ�เคู่ยี
ข้อรบัการส่นับส่นุน ปทีีุ�ข้อรบัการส่นับส่นุนคู่รั�งล�าสุ่ดู ช้ื�อโคู่รงการล�าสุ่ดูทีุ�เคู่ยีไดู้รบัการส่นับส่นุน 
และระบุถึึงปัญหาและอปุส่รรคู่ทีุ�พับในระหว็�างการดูำาเนินโคู่รงการ

 หากองค์ู่กรข้องทุ�านไดู้รบัคู่ว็ามืช้�ว็ยีเหลอืจิากแหล�งทุนุอื�นทัุ�งในและต์�างประเทุศึ ใหร้ะบุทีุละ
รายีการ โดูยีส่ามืารถึเพัิ�มืแหล�งทุนุไดู้ โดูยีการกดูทีุ�ปุ�มืเพัิ�มืแหล�งทุนุ  หากต้์องการ
ลบรายีการใหก้ดูทีุ�ปุ�มืลบรายีการ  

เมืื�อกรอกข้อ้ม่ืลเส่รจ็ิแลว้็ใหก้ดูทีุ�ปุ�มืบนัทึุก   เพัื�อบันทึุกข้อ้ม่ืล และกดูทีุ�ปุ�มืถัึดูไป   
เพัื�อกรอกข้้อม่ืลในส่�ว็นทีุ� 2
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ส่วนำท่ั่� 2.1: ร�ยลัะเอย่ด่เบัื�องต�นำของโคำรงก�ร
ในส่�ว็นนี�ผู้่้จิดัูการโคู่รงการจิะต้์องระบุถึึงรายีละเอยีีดูข้องโคู่รงการ โดูยีจิะเริ�มืจิากช้ื�อโคู่รงการ 

ต์�อดู้ว็ยีประเภทุคู่ว็ามืพักิารทีุ�เกี�ยีว็ข้้องกับโคู่รงการ ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึระบุประเภทุข้องคู่ว็ามืพักิารจิาก
ตั์ว็เลอืก โดูยีส่ามืารถึเลอืกไดู้มืากกว็�า 1 ข้้อ

ส่�ว็นถัึดูมืา เป็นการระบุรายีละเอยีีดูข้องหน�ว็ยีงานผู้่้รบัผิู้ดูช้อบโคู่รงการ ใหร้ะบุช้ื�อหน�ว็ยีงาน 
เบอรโ์ทุรศัึพัท์ุติ์ดูต์�อ และอเีมืลทีุ�ส่ามืารถึติ์ดูต์�อไดู้

จิากนั�น ใหร้ะบุช้ื�อผู้่้ประส่านงานโคู่รงการ โทุรศึพััท์ุติ์ดูต์�อ และอเีมืลทีุ�ส่ามืารถึติ์ดูต์�อไดู้ เมืื�อกรอก
ข้อ้ม่ืลเส่รจ็ิแลว้็ใหก้ดูทีุ�ปุ�มืบันทึุก  เพัื�อบนัทึุกข้อ้ม่ืล และกดูทีุ�ปุ�มืถัึดูไป  เพัื�อกรอกข้อ้ม่ืล 
ในส่�ว็นถัึดูไป

ส่วนำท่ั่� 2.2: หลัักก�ร เหตผุู้ลั เป้�หม�ย แลัะผู้ลัผู้ลิัต
ในส่�ว็นนี�จิะเปน็การระบุ หลกัการและเหต์ผุู้ล ว็ตั์ถึปุระส่งค์ู่ข้องโคู่รงการ เปา้หมืายีข้องโคู่รงการ 

ตั์ว็ช้ี�ว็ดัู ผู้ลผู้ลิต์ (Output) ผู้ลลัพัธิ์ (Outcome) และผู้ลกระทุบ (Impact) ข้องโคู่รงการ  
โดูยีในส่�ว็นหลักการและเหตุ์ผู้ล ผู้่้จิดัูการโคู่รงการส่ามืารถึกรอกรายีละเอยีีดูไดู้ในช้�องทีุ�กำาหนดู  
ในส่�ว็นอื�น ๆ  ผู้่้จิดัูการโคู่รงการจิะต้์องระบุทีุละข้อ้ โดูยีส่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มืเพัิ�มืรายีการ เพัื�อเพัิ�มืรายีการไดู้  
(เช้�นเพัิ�มืว็ตั์ถึปุระส่งค์ู่  ) และส่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มืลบรายีการ  เพัื�อลบรายีการ 
ทีุ�ไมื�ต้์องการไดู้

เมืื�อกรอกข้อ้ม่ืลเส่รจ็ิแลว้็ใหก้ดูทีุ�ปุ�มืบันทึุก  เพัื�อบันทึุกข้อ้ม่ืล และกดูทีุ�ปุ�มืถัึดูไป  
เพัื�อกรอกข้อ้ม่ืลในส่�ว็นถัึดูไป

ส่วนำท่ั่� 2.3: ก�รด่ำ�เนิำนำโคำรงก�ร
ในส่�ว็นนี�จิะเป็นการระบุถึึงข้ั�นต์อนและงบประมืาณในการดูำาเนินโคู่รงการโดูยีส่รปุ ซึ�งประกอบ

ดู้ว็ยีส่ถึานทีุ�หรอืพัื�นทีุ�ทีุ�จิะดูำาเนินโคู่รงการ ระยีะเว็ลาทีุ�ใช้ใ้นการดูำาเนินโคู่รงการ ว็ธิิีการดูำาเนิน
โคู่รงการ จิำานว็นงบประมืาณทีุ�จิะข้อรบัการส่นับส่นุน และแหล�งทุุนอื�นทีุ�ไดู้มืีการข้อส่นับส่นุนใน
การดูำาเนินโคู่รงการ หากโคู่รงการไดู้รบัการส่นับส่นุนจิากแหล�งทุุนอื�น ให้ระบุช้ื�อแหล�งทุุนและ
จิำานว็นงบประมืาณทีุ�ไดู้รบัการส่นับส่นุนดู้ว็ยี

เมืื�อกรอกข้้อม่ืลเส่รจ็ิแลว้็ใหก้ดูทีุ�ปุ�มื  เพัื�อบันทึุกข้้อม่ืล และกดูทีุ�ปุ�มื  เพัื�อกรอก
ข้้อม่ืลในส่�ว็นถัึดูไป 
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รป่ทีุ� 23 การกรอกข้้อม่ืลในส่�ว็นทีุ� 2.1
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รป่ทีุ� 24 การกรอกข้้อม่ืลในส่�ว็นทีุ� 2.2
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รป่ทีุ� 25 การกรอกข้้อม่ืลในส่�ว็นทีุ� 2.3
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รป่ทีุ� 26 การระบุข้ั�นต์อนการทุำางาน

รป่ทีุ� 27 การระบุว็นัทีุ�เริ�มืกิจิกรรมื

ส่วนำท่ั่� 2.4: ขั�นำตอนำก�รด่ำ�เนิำนำโคำรงก�ร
 ในส่�ว็นนี�จิะเป็นการระบุข้ั�นต์อนการทุำางานโดูยีละเอียีดู โดูยีโคู่รงการจิะถึ่กแบ�งออกเป็น 

ข้ั�นต์อน ผู้่้จิดัูการโคู่รงการส่ามืารถึเพัิ�มืข้ั�นต์อนไดู้โดูยีการกดูทีุ�ปุ�มืเพัิ�มืข้ั�นต์อน    
ในแต์�ละข้ั�นต์อน ผู้่้จิดัูการโคู่รงการจิะต้์องระบุช้ื�อข้องข้ั�นต์อนก�อน จิากนั�นกดูทีุ�ปุ�มืแก้ไข้รายีละเอยีีดู 

 เพัื�อระบุรายีละเอยีีดูข้องแต์�ละข้ั�นต์อน และหากต้์องการลบข้ั�นต์อนใดู ใหก้ดูทีุ�ปุ�มืลบรายีการ 
 เพัื�อลบข้ั�นต์อนนั�น

แต์�ละข้ั�นต์อนข้องโคู่รงการจิะประกอบไปดู้ว็ยีกิจิกรรมื ผู้่้จิดัูการโคู่รงการจิะต้์องระบุกิจิกรรมืทีุ�จิะทุำา 
ในแต์�ละข้ั�นต์อนทีุละกิจิกรรมื โดูยีผู้่้ใช้ส้่ามืารถึเพัิ�มืกิจิกรรมืไดู้โดูยีการกดูทีุ�ปุ�มื เพัิ�มืกิจิกรรมื   

ในแต์�ละกิจิกรรมื ผู้่้จิดัูการโคู่รงการจิะต้์องระบุว็นัทีุ�เริ�มืกิจิกรรมื ว็นัทีุ�สิ่�นสุ่ดูกิจิกรรมื งบประมืาณ 
ทีุ�ใช้ใ้นกิจิกรรมืนั�น ๆ และรายีละเอยีีดูข้องกิจิกรรมื ดัูงภาพัดู้านล�าง หากต้์องการลบกิจิกรรมืใดู
ใหก้ดูทีุ�ปุ�มืลบกิจิกรรมื  เพัื�อลบกิจิกรรมืนั�น
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เมืื�อผู้่้ใช้้ระบุกิจิกรรมืทัุ�งหมืดูแล้ว็ ระบบจิะคู่ำานว็ณระยีะเว็ลาทุำางานทัุ�งหมืดู และคู่ำานว็ณ 
งบประมืาณทัุ�งหมืดูใหโ้ดูยีอตั์โนมืติั์ งบประมืาณและระยีะเว็ลาดูำาเนินการทัุ�งหมืดูข้องแต์�ละขั้�นต์อน
จิะเทุ�ากับงบประมืาณและระยีะเว็ลาทัุ�งหมืดูข้องทุกุกิจิกรรมืในแต์�ละข้ั�นต์อนนั�น ๆ  งบประมืาณและ
ระยีะเว็ลาดูำาเนินการทัุ�งหมืดูข้องโคู่รงการจิะเทุ�ากับงบประมืาณและระยีะเว็ลาทัุ�งหมืดูข้องทุกุกิจิกรรมื 
ในแต์�ละข้ั�นต์อนรว็มืกัน

เมืื�อกรอกข้อ้ม่ืลเส่รจ็ิแลว้็ใหก้ดูทีุ�ปุ�มืบนัทึุก  เพัื�อบนัทึุกข้อ้ม่ืล และกดูทีุ�ปุ�มืถัึดูไป  
เพัื�อกรอกข้้อม่ืลในส่�ว็นถัึดูไป

ส่วนำท่ั่� 3: ก�รม่ส่วนำรว่มของหน่ำวยง�นำอื�นำ ๆ
 ในส่�ว็นนี�จิะเปน็การระบุการมืสี่�ว็นร�ว็มืข้องหน�ว็ยีงานอื�น ๆ  โดูยีการมืสี่�ว็นร�ว็มืจิะถึก่แบ�งออกเปน็ 

หลายี ๆ  ประเภทุ ไดู้แก� ส่ถึานทีุ� อปุกรณ์ ยีานพัาหนะ ว็ทิุยีากร งบประมืาณ อาส่าส่มืคัู่ร อาหารและเคู่รื�องดืู�มื  
และอื�น ๆ  โดูยีการระบุการมืสี่�ว็นร�ว็มื ผู้่้จิดัูการโคู่รงการจิะต้์องระบุทีุละข้อ้ การเพัิ�มืรายีการส่ามืารถึทุำาไดู้  
โดูยีการกดูทีุ�ปุ�มืเพัิ�มืรายีการ (เช้�น ปุ�มืเพัิ�มืส่ถึานทีุ�  ) และส่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มืลบรายีการ 

 เพัื�อลบรายีการทีุ�ไมื�ต้์องการไดู้
 ในแต์�ละรายีการ ผู้่้จิดัูการโคู่รงการจิะต้์องระบุรายีละเอยีีดูข้องสิ่�งทีุ�ไดู้รบัคู่ว็ามืช้�ว็ยีเหลอื และ

ช้ื�อหน�ว็ยีงานทีุ�ใหก้ารส่นับส่นุนดู้ว็ยี ดัูงภาพั
 

เมืื�อกรอกข้อ้ม่ืลเส่รจ็ิแลว้็ใหก้ดูทีุ�ปุ�มืบนัทึุก  เพัื�อบนัทึุกข้อ้ม่ืล และกดูทีุ�ปุ�มืถัึดูไป  
เพัื�อกรอกข้้อม่ืลในส่�ว็นถัึดูไป

รป่ทีุ� 28 การระบุการมืสี่�ว็นร�ว็มืข้องหน�ว็ยีงานอื�น ๆ 
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ระบบปฏิิบัติ์การกองทุนุส่�งเส่รมิืและพัฒันาการศึึกษาส่ำาหรบัคู่นพักิารแบบออนไลน์
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รป่ทีุ� 29 การกรอกข้้อม่ืลในส่�ว็นทีุ� 2.4
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รป่ทีุ� 30 การกรอกข้้อม่ืลในส่�ว็นทีุ� 3
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รป่ทีุ� 31 การระบุประเภทุข้องเอกส่าร

ส่วนำท่ั่� 4: เอกส�รแนำบั
ส่�ว็นนี�เป็นข้ั�นต์อนสุ่ดูทุ้ายีในการกรอกข้้อเส่นอโคู่รงการ หากผู้่้จิดัูการโคู่รงการมืเีอกส่ารแนบ

ทีุ�ต้์องการส่�งพัรอ้มืกับข้อ้เส่นอโคู่รงการ ผู้่้จิดัูการโคู่รงการส่ามืารถึแนบไฟล์เอกส่ารมืาพัรอ้มืกับ
ข้อ้เส่นอไดู้ ในระบบผู้่้ใช้ส้่ามืารถึแนบเอกส่ารไดู้อยี�างน้อยี 4 ประเภทุ ไดู้แก� ต์ารางคู่�าใช้จ้ิ�ายี ต์าราง
การอบรมื ประว็ติั์ว็ทิุยีากร และโคู่รงร�างการว็จิิยัี ทัุ�งนี� ผู้่้จิดัูการโคู่รงการไมื�จิำาเปน็ต้์องส่�งเอกส่ารแนบ 
ทุกุประเภทุ เฉพัาะทีุ�จิำาเป็นเทุ�านั�น โดูยีเฉพัาะโคู่รงร�างการว็จิิยัี ทีุ�จิำาเป็นต้์องแนบเฉพัาะโคู่รงการทีุ�
เป็นโคู่รงการว็จิิยัีเทุ�านั�น 

ในการแนบเอกส่าร ผู้่้ใช้้กดูทีุ�ปุ�มืเลือกไฟล์  จิากนั�นเลือกไฟล์ทีุ�ต้์องการ 
อปัโหลดู โดูยีไฟลที์ุ�ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึอพััโหลดูเพัื�อแนบไปกับข้อ้เส่นอไดู้ ไดู้แก� .pdf .docx .xlsx .jpg และ .png

หากผู้่้จิดัูการโคู่รงการมีืเอกส่ารประเภทุอื�น ๆ  ส่ามืารถึเพัิ�มืเอกส่ารไดู้ โดูยีกดูทีุ�ปุ�มืเพัิ�มืเอกส่ารแนบ  
 ในการเพัิ�มืเอกส่ารแนบนอกจิากประเภทุทีุ�มืีการระบุไว็แ้ล้ว็ ผู้่้ใช้้จิะต้์องระบุ

ประเภทุข้องเอกส่ารดู้ว็ยี ดัูงภาพั
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เมืื�อผู้่้ใช้อ้ปัโหลดูไฟลแ์ลว้็ ช้ื�อไฟลจ์ิะปรากฏิข้ึ�น ดัูงภาพั ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มืต์รว็จิส่อบเอกส่าร 
 เพัื�อต์รว็จิส่อบเอกส่ารไดู้ และส่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มืลบรายีการ  เพัื�อลบไฟล์ทีุ� 

ไมื�ต้์องการไดู้

รป่ทีุ� 32 การแส่ดูงผู้ลการอปัโหลดูเอกส่าร

รป่ทีุ� 33 การแนบเอกส่าร
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ก�รส่งข�อเสนำอ
เมืื�อผู้่้จิดัูการโคู่รงการกรอกข้้อม่ืลทัุ�งหมืดูเส่รจ็ิเรยีีบรอ้ยีแลว้็ ผู้่้จิดัูการโคู่รงการจิะต้์องแจิง้ให้

ผู้่้จิดัูการองค์ู่กรทุราบเพัื�อยีนืยีนัการส่�งข้อ้เส่นอโคู่รงการเข้า้มืายัีงกองทุนุฯ เมืื�อผู้่้จิดัูการโคู่รงการ
ส่�งข้้อเส่นอโคู่รงการแล้ว็ เจิ้าหน้าทีุ�จิะเห็นโคู่รงการทีุ�เพัิ�งส่ร้างข้ึ�นในหน้ารายีการโคู่รงการ  
และจิะดูำาเนินการเพัื�อพัจิิารณาโคู่รงการต์�อไป

2.10 ก�รจัดั่ก�รคำณะกรรมก�รพิิจั�รณ�โคำรงก�ร
คู่ณะกรรมืการพัจิิารณาโคู่รงการ คืู่อ ผู้่้ทุรงคู่ณุว็ฒุทีิุ�จิะเปน็ผู้่้พัจิิารณาข้อ้เส่นอโคู่รงการต์�าง ๆ   

ทีุ�มืีการเส่นอมืายีังกองทุุน ในระบบจิดัูการกองทุุน โดูยีคู่ณะกรรมืการ 1 ทุ�าน ส่ามืารถึพัจิิารณา
โคู่รงการในระดัูบใดูก็ไดู้ ตั์�งแต์� ระดัูบคู่ณะทุำางาน จินถึึงระดัูบคู่ณะอนุกรรมืการ ทัุ�งนี� ผู้่้ใช้ป้ระเภทุ
คู่ณะกรรมืการจิะส่ามืารถึดูข่้อ้ม่ืลข้องโคู่รงการทีุ�ต์นเปน็ผู้่้พัจิิารณาไดู้เทุ�านั�น แต์�ไมื�ส่ามืารถึบนัทึุก
ผู้ลการพัจิิารณาไดู้ เนื�องจิากผู้ลการพัจิิารณาจิะเป็นมืติ์ข้องทีุ�ประช้มุื ผู้่้ทีุ�บันทึุกผู้ลการพัจิิารณา
จิงึจิะเป็นเจิา้หน้าทีุ�กองทุนุ

คู่ณะกรรมืการจิะส่ามืารถึเข้า้มืาใช้ง้านระบบจิดัูการกองทุนุไดู้ โดูยีจิะต้์องเข้า้ใช้ง้านระบบเหมือืน
ผู้่้ใช้้ทัุ�ว็ไป ทัุ�งนี� เพัื�ออำานว็ยีคู่ว็ามืส่ะดูว็ก คู่ณะกรรมืการไมื�ต้์องส่มืัคู่รเข้้าใช้้งานเอง เจิ้าหน้าทีุ�
ข้องกองทุนุ จิะเปน็ผู้่้ส่รา้งบญัช้ผ้่ีู้ใช้ใ้หกั้บคู่ณะกรรมืการ และทุำาการส่�งมือบบัญช้ผ้่ีู้ใช้ง้านและรหสั่
ผู้�านใหกั้บคู่ณะกรรมืการแต์�ละทุ�าน

รป่ทีุ� 34 ยีืนยีันการส่�งข้้อเส่นอ
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ในการแส่ดูงรายีการผู้่้ใช้้งานประเภทุคู่ณะกรรมืการ ให้เจิ้าหน้ากดูทีุ�ปุ�มืแส่ดูงรายีการ  
 ในเมืน่คู่ณะกรรมืการ จิากนั�นระบบจิะแส่ดูงรายีการผู้่้ใช้ง้านประเภทุคู่ณะกรรมืการ 

ทัุ�งหมืดูข้ึ�นมืา ในหน้ารายีการผู้่้ใช้ง้านประเภทุคู่ณะกรรมืการ ระบบจิะแส่ดูงช้ื�อ นามืส่กลุ ช้ื�อบญัช้ี
ผู้่้ใช้ง้าน เบอรโ์ทุรศัึพัท์ุ และส่ถึานะข้องบญัช้ผ้่ีู้ใช้ง้านข้ึ�นมืา ส่ถึานะข้องบญัช้แีบ�งออกเปน็ 2 ส่ถึานะ 
ไดู้แก� เปิดูการใช้ง้าน และปิดูการใช้ง้าน 

นอกจิากนี� เจิา้หน้าทีุ�ยีังส่ามืารถึกรองรายีช้ื�อผู้่้ใช้ง้านไดู้จิากตั์ว็กรอง ซึ�งส่ามืารถึกรองไดู้จิาก
บัญช้ผ้่ีู้ใช้ง้าน ช้ื�อ นามืส่กลุ และเบอรโ์ทุรศัึพัท์ุ

รป่ทีุ� 35 หน้าแส่ดูงผู้ลข้องคู่ณะกรรมืการ

รป่ทีุ� 36 รายีการผู้่้ใช้ง้านประเภทุคู่ณะกรรมืการ
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ในการส่รา้งบญัช้ผ้่ีู้ใช้ป้ระเภทุคู่ณะกรรมืการ เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มื  
ในหน้ารายีการผู้่้ใช้ง้าน หรอืกดูทีุ�ปุ�มื  ในเมืน่คู่ณะกรรมืการ ระบบจิะแส่ดูง
หน้าส่รา้งบัญช้ผ้่ีู้ใช้ป้ระเภทุคู่ณะกรรมืการข้ึ�นมืา

 ในหน้าส่รา้งบัญช้ผ้่ีู้ใช้ป้ระเภทุคู่ณะกรรมืการ เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึระบุคู่ำานำาหน้า ช้ื�อ นามืส่กลุ 
อเีมืลทีุ�จิะใช้เ้ปน็บญัช้ผ้่ีู้ใช้ง้าน เบอรโ์ทุรศัึพัท์ุ และรหสั่ผู้�านไดู้ เจิา้หน้าทีุ�จิะต้์องเปน็ผู้่้ส่�งบญัช้ผ้่ีู้ใช้ง้าน  
และรหสั่ผู้�านใหกั้บคู่ณะกรรมืการโดูยีต์รง โดูยีบัญช้ผ้่ีู้ใช้ง้านประเภทุคู่ณะกรรมืการ ไมื�ต้์องมืกีาร
ยีืนยีันอเีมืล เหมือืนบัญช้ผ้่ีู้ใช้ง้านทัุ�ว็ไป เพัื�อเป็นการอำานว็ยีคู่ว็ามืส่ะดูว็กแก�คู่ณะกรรมืการ 

 ในหน้านี� เจิา้หน้าทีุ�ยีงัส่ามืารถึกำาหนดูส่ถึานะข้องผู้่้ใช้ง้านไดู้ดู้ว็ยีว็�าอย่ี�ในส่ถึานะเปดิูการใช้ง้าน 
และปิดูการใช้ง้าน โดูยีการเลอืกทีุ�ตั์ว็เลอืก ดัูงภาพั

รป่ทีุ� 37 หน้าส่รา้งบัญช้ผ้่ีู้ใช้ป้ระเภทุคู่ณะกรรมืการ
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รป่ทีุ� 38 ปุ�มืเปิดูการใช้ง้านบัญช้ี

รป่ทีุ� 39 การแก้ไข้รายีละเอยีีดูบัญช้ผ้่ีู้ใช้ง้าน 

 เมืื�อระบุรายีละเอยีีดูทัุ�งหมืดู แลว้็ใหก้ดูทีุ�ปุ�มื  เพัื�อส่รา้งบัญช้ผ้่ีู้ใช้ง้าน
 ในการแก้ไข้รายีละเอยีีดูบัญช้ผ้่ีู้ใช้ง้าน เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มื  ในรายีการผู้่้ใช้ง้านเพัื�อ

แก้ไข้ข้้อม่ืลบัญช้ขี้องผู้่้ใช้ง้านทีุ�ต้์องการไดู้ ดัูงภาพั



คู่่�มือืการใช้ง้านผู้่้ดูแ่ลระบบเว็บ็ไซต์์กองทุนุฯ
ระบบปฏิิบัติ์การกองทุนุส่�งเส่รมิืและพัฒันาการศึึกษาส่ำาหรบัคู่นพักิารแบบออนไลน์
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รป่ทีุ� 40 รายีการว็าระการพัจิิารณาโคู่รงการ

รป่ทีุ� 41 การแส่ดูงรายีการการพัจิิารณา

2.11 ก�รสร��งว�ระก�รพิิจั�รณ�โคำรงก�ร
การพัจิิารณาโคู่รงการในข้ั�นต์อนคู่ณะทุำางาน คู่ณะอนุกรรมืการ และคู่ณะกรรมืการ จิะกระทุำา 

ในร่ปแบบองค์ู่คู่ณะ ซึ�งการพัิจิารณาแต์�ละคู่รั�งประกอบดู้ว็ยีผู้่้ทุรงคูุ่ณว็ุฒิหลายีทุ�าน และอาจิ 
มืีการพัจิิารณาคู่รั�งละมืากกว็�า 1 โคู่รงการ เพัื�อเป็นการอำานว็ยีคู่ว็ามืส่ะดูว็กแก�เจิา้หน้าทีุ�และเพัื�อ
เป็นการบันทึุกประว็ติั์การพัจิิารณา เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึส่รา้งว็าระการพัจิิารณาลงในระบบไดู้ โดูยี
ในแต์�ละว็าระเจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึระบุไดู้ว็�า การพัจิิารณาเกิดูข้ึ�นเมืื�อใดู กรรมืการทุ�านใดูเข้า้ร�ว็มืประช้มุืบา้ง  
และพัจิิารณาโคู่รงการใดูบ้าง

การจิัดูการว็าระการพัิจิารณาจิะอย่ี�ทีุ�เมืน่รายีการว็าระการพัิจิารณาโคู่รงการ เมืื�อเจิ้าหน้าทีุ� 
กดูทีุ�ปุ�มื    บนเมืน่ ระบบจิะแส่ดูงรายีการพัจิิารณาทัุ�งหมืดูข้ึ�นมืา
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 ในหน้ารายีการพัจิิารณา ระบบจิะแส่ดูงช้ื�อการพัจิิารณา ว็นัทีุ�และเว็ลาทีุ�พัจิิารณา ประเภทุการ
พัจิิารณา ซึ�งไดู้แก� ระดัูบคู่ณะทุำางานฯ ระดัูบคู่ณะอนุกรรมืการฯ และระดัูบคู่ณะกรรมืการฯ เจิา้
หน้าทีุ�ส่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มื  เพัื�อเรยีีกดูร่ายีละเอยีีดูข้องแต์�ละโคู่รงการไดู้

ในการส่รา้งว็าระการพัจิิารณาใหมื� ใหก้ดูทีุ�ปุ�มื  ในหน้าเมืน่หลกั หรอืกดูทีุ�ปุ�มื 
 ในหน้ารายีการว็าระการพัจิิารณา ระบบจิะแส่ดูงหน้าจิอส่รา้งว็าระการพัจิิารณาข้ึ�นมืา 

ในำขั�นำแรก เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึระบุช้ื�อการพัจิิารณา ประเภทุการพัจิิารณา ว็นัและเว็ลาทีุ�พัจิิารณาไดู้  
โดูยีประเภทุการพัจิิารณา ไดู้แก� การพัจิิารณาระดัูบคู่ณะทุำางาน ระดัูบคู่ณะอนุกรรมืการ และระดัูบ
คู่ณะกรรมืการ จิากนั�น เจิา้หน้าทีุ�ต้์องระบุประธิานการพัจิิารณาซึ�งจิะส่ามืารถึเลอืกไดู้จิากรายีการ
คู่ณะกรรมืการทัุ�งหมืดู โดูยีประธิานการพัจิิารณาจิะส่ามืารถึเลอืกไดู้เพัยีีงทุ�านเดีูยีว็

  รป่ทีุ� 42 การเรยีีกดูร่ายีละเอยีีดูโคู่รงการ

รป่ทีุ� 43 การเลอืกประธิานการพัจิิารณา
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ขั�นำตอนำถัิด่ม� เจิา้หน้าทีุ�จิะต้์องเลือกเลข้านุการการพัิจิารณาและส่มืาช้กิคู่ณะกรรมืการการ
พัจิิารณาจิากรายีการการพัจิิารณาซึ�งส่ามืารถึระบุไดู้มืากกว็�า 1 ทุ�าน หากเจิา้หน้าทีุ�ต้์องการเพัิ�มื
รายีช้ื�อใหก้ดูทีุ�ปุ�มื    และหากต้์องการนำารายีช้ื�อออกใหก้ดูทีุ�ปุ�มื         
หลงัรายีช้ื�อทีุ�ต้์องการนำาออก

 ในำขั�นำสุด่ทั่��ย เจิา้หน้าทีุ�จิะต้์องระบุโคู่รงการทีุ�จิะไดู้รบัการพัจิิารณาในว็าระนี� ซึ�งส่ามืารถึเพัิ�มืไดู้  
โดูยีการกดูทีุ�ปุ�มื  จิากนั�น เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึเลอืกโคู่รงการทีุ�ต้์องการไดู้จิากตั์ว็เลอืก  
ดัูงภาพั

รป่ทีุ� 44 การเลอืกเลข้านุการและส่มืาช้กิคู่ณะกรรมืการการพัจิิารณา

รป่ทีุ� 45 การระบุโคู่รงการทีุ�จิะพัจิิารณา
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 โคู่รงการทีุ�ปรากฏิในรายีการโคู่รงการนั�น ระบบจิะแส่ดูงเฉพัาะโคู่รงการทีุ�มืีส่ถึานะต์รงกับ
ว็าระการพัจิิารณาเทุ�านั�น เช้�น หากเจิา้หน้าทีุ�ระบุว็�าว็าระการพัจิิารณาคู่รั�งนี� เปน็การพัจิิารณาประเภทุ
คู่ณะอนุกรรมืการ โคู่รงการทีุ�ปรากฏิจิะเปน็โคู่รงการทีุ�รอการพัจิิารณาในระดัูบคู่ณะอนุกรรมืการฯ  
เทุ�านั�น ระบบจิะไมื�แส่ดูงโคู่รงการทีุ�ยีังไมื�ถึึงข้ั�นต์อนนี� หรอืผู้�านข้ั�นต์อนนี�ไปแลว้็

หากเจิา้หน้าทีุ�ต้์องการนำาโคู่รงการออกจิากว็าระการประช้มุื/ว็าระการพัจิิารณา ใหเ้ลอืกทีุ�ปุ�มื  
และหากต้์องการดู่รายีละเอียีดูข้้อเส่นอโคู่รงการ ให้เลือกทีุ�ปุ�มื  หลังจิากทีุ�ประชุ้มืมืีมืติ์ 
การพัจิิารณาแลว้็

รป่ทีุ� 46 การส่รา้งว็าระการประช้มุื



คู่่�มือืการใช้ง้านผู้่้ดูแ่ลระบบเว็บ็ไซต์์กองทุนุฯ
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เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึบันทึุกผู้ลการพัจิิารณาแต์�ละโคู่รงการไดู้ โดูยีการกดูทีุ�ปุ�มื  เมืื�อกดูทีุ�ปุ�มื
บันทึุกผู้ลแล้ว็ ระบบจิะแส่ดูงหน้าต์�างยีืนยัีนเพัื�อเริ�มืบันทึุกผู้ลการพัจิิารณา ใหก้ดูทีุ� ใช้่ เพัื�อเริ�มื
บันทึุกผู้ล ระบบจิะแส่ดูงหน้าบันทึุกผู้ลการพัิจิารณาข้ึ�นมืา โดูยีรายีละเอียีดูการบันทึุกผู้ลการ
พัจิิารณาจิะถึก่อธิบิายีในส่�ว็นถัึดูไป

2.12 ก�รบัันำทึั่กผู้ลัก�รพิิจั�รณ�
การบนัทึุกผู้ลการพัจิิารณาส่ามืารถึแบ�งออกไดู้เปน็ 4 ประเภทุหลกั ไดู้แก� การคัู่ดูกรองโคู่รงการ

และต์รว็จิเอกส่าร การพัจิิารณาโดูยีคู่ณะทุำางาน การพัจิิารณาโดูยีคู่ณะอนุกรรมืการ และการยีนืยีนั
ผู้ลการพัจิิารณา

2.12.1 ก�รคัำด่กรองโคำรงก�รแลัะตรวจัเอกส�ร
เมืื�อผู้่้จิดัูการองค์ู่กรส่�งข้้อเส่นอโคู่รงการมืายัีงกองทุุน เจิา้หน้าทีุ�จิะต้์องทุำาการต์รว็จิส่อบข้้อ

เส่นอโคู่รงการเบื�องต้์น ต์ลอดูจินต์รว็จิส่อบข้้อเส่นอโคู่รงการและเอกส่ารแนบต์�าง ๆ ว็�าถึก่ต้์อง
และต์รงกับพันัธิกิจิข้องกองทุุนฯ หรอืไมื� หากไมื�ผู้�านการคัู่ดูกรองหรอืมืีข้้อเส่นอแนะ เจิา้หน้าทีุ�
ส่ามืารถึส่�งข้้อเส่นอกลับไปยีังผู้่้จิัดูการโคู่รงการเพัื�อแก้ไข้ข้้อเส่นอไดู้ หากผู้�านการคัู่ดูกรอง 
โคู่รงการจิะถึก่ส่�งไปยีังข้ั�นต์อนการพัจิิารณาโดูยีคู่ณะทุำางานต์�อไป

หลังจิากทีุ�ผู้่้จิัดูการองค์ู่กรกดูยีืนยีันเพัื�อส่�งข้้อเส่นอโคู่รงการ ระบบจิะเปลี�ยีนส่ถึานะข้อง
โคู่รงการ จิาก “ร�าง” เป็น “อย่ี�ในข้ั�นต์อนต์รว็จิส่อบ” และจิะแส่ดูงส่ถึานะข้องโคู่รงการดัูงกล�าว็ใน
รายีการโคู่รงการ ดัูงภาพั

รป่ทีุ� 47 หน้าต์�างยีืนยีันการเริ�มืประเมืนิโคู่รงการ
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รป่ทีุ� 48 การแส่ดูงส่ถึานะข้องโคู่รงการ

เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มื  เพัื�อดูร่ายีละเอยีีดูข้้อเส่นอโคู่รงการไดู้ หลงัจิากทีุ�เจิา้หน้าทีุ�
พัจิิารณาข้อ้เส่นอโคู่รงการและต์รว็จิส่อบเอกส่ารเส่รจ็ิแลว้็ ใหก้ดูทีุ�  เพัื�อเข้า้
ส่่�หน้าบันทึุกผู้ลการต์รว็จิเอกส่าร 

หลังจิากทีุ�เจิา้หน้าทีุ�กดูปุ�มืบันทึุกผู้ล ระบบจิะแส่ดูงหน้าจิอการบันทึุกผู้ลการพัจิิารณาข้ึ�นมืา  
ซึ�งประกอบดู้ว็ยี 3 ส่�ว็นหลกั ไดู้แก� ประเภทุการพัจิิารณา เมืน่เลอืกระดัูบการพัจิิารณา และส่�ว็นบันทึุก 
ผู้ลการพัจิิารณา โดูยีมืรีายีละเอยีีดู ดัูงนี�

• ประเภทุการพัจิิารณา เปน็การแส่ดูงว็�าผู้่้ใช้ง้านกำาลงับนัทึุกผู้ลการพัจิิารณาในข้ั�นต์อนใดู เช้�น 
จิากภาพัดู้านล�าง ผู้่้ใช้ก้ำาลงักรอกผู้ลการพัจิิารณาในข้ั�นต์อนการคัู่ดูกรองโคู่รงการและการต์รว็จิ
เอกส่าร
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• เมืน่เลือกระดัูบการพัจิิารณา ในการบันทึุกผู้ลในข้ั�นต์อนต์�าง ๆ ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึเลือกดู่ผู้ลการ
พัจิิารณาในลำาดัูบก�อนหน้าไดู้ เช้�น ในการพัจิิารณาระดัูบคู่ณะอนุกรรมืการ ผู้่้ใช้ส้่ามืารถึดูผู่้ลการ
ประเมืินและคู่ะแนนการประเมืินในข้ั�นต์อนการต์รว็จิเอกส่าร และในข้ั�นต์อนการพัจิิารณาระดัูบ 
คู่ณะทุำางานไดู้ ทัุ�งนี� ผู้่้ใช้ไ้มื�ส่ามืารถึดู่ผู้ลการพัจิิารณาในระดัูบทีุ�ส่่งกว็�าไดู้ ในภาพัดู้านล�าง ผู้่้ใช้ก้ำาลงั
พัจิิารณาโคู่รงการในขั้�นต์อนการต์รว็จิเอกส่าร ฉะนั�น ผู้่้ใช้จ้ิะไมื�ส่ามืารถึเลือกดู่ข้้อม่ืลในระดัูบทีุ� 
ส่่งกว็�าไดู้

• ส่�ว็นบันทึุกผู้ลการพัจิิารณา ถัึดูจิากเมืน่เลือกระดัูบการพัจิิารณาจิะเป็นส่�ว็นบันทึุกผู้ลการ
พัจิิารณา ในข้ั�นต์อนการคัู่ดูกรองโคู่รงการและการต์รว็จิเอกส่าร ระบบจิะแส่ดูงแบบบันทึุกข้้อม่ืล
ข้องโคู่รงการ ซึ�งจิะส่อดูคู่ล้องกับเคู่รื�องมืือคัู่ดูกรองข้องกองทุุน โดูยีระบบจิะกรอกข้้อม่ืล 
เบื�องต้์นทีุ�เรยีีกมืาจิากข้้อเส่นอโคู่รงการให้โดูยีอตั์โนมืัติ์ เช้�น ช้ื�อโคู่รงการ งบประมืาณทีุ�ข้อรบั 
การส่นับส่นุน ผู้่้รบัผิู้ดูช้อบโคู่รงการ และผู้่้ประส่านงานโคู่รงการเปน็ต้์น เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึกดูทีุ�ปุ�มื   

  เพัื�อเรยีีกดูร่ายีละเอยีีดูข้้อเส่นอโคู่รงการไดู้ดู้ว็ยี
ในระหว็�างการพัจิิารณา เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึบนัทึุกข้อ้ม่ืลและข้อ้เส่นอแนะไดู้ โดูยีการกดูทีุ�ปุ�มื        

โดูยีระบบจิะยีงัไมื�ส่�งผู้ลการพัจิิารณาไปยีงัผู้่้จิดัูการโคู่รงการ และเจิา้หน้าทีุ�ยีงัส่ามืารถึแก้ไข้ข้อ้ม่ืล
ทัุ�งหมืดูไดู้
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รป่ทีุ� 49 หน้าบันทึุกผู้ลการประเมืนิโคู่รงการ – การคัู่ดูกรองโคู่รงการและการต์รว็จิส่อบเอกส่าร

ประเภทั่ก�รพิิจั�รณ� เมน้ำเลืัอกระดั่บัก�รพิิจั�รณ�

ส่วนำบัันำทึั่กผู้ลัก�รพิิจั�รณ�
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รป่ทีุ� 50 การแส่ดูงผู้ลส่ถึานะการพัจิิารณาโคู่รงการ

เมืื�อเจิา้หน้าทีุ�พัจิิารณาข้้อเส่นอโคู่รงการแล้ว็ เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึบันทึุกผู้ลการพัจิิารณาไดู้ โดูยี
การเลอืกผู้ลการพัจิิารณาดู้านล�างข้องจิอ อนัไดู้แก�

•   หมืายีถึึง ข้้อเส่นอโคู่รงการยีังไมื�ผู้�านการพัจิิารณา
•   หมืายีถึึง ข้้อเส่นอโคู่รงการยัีงไมื�ผู้�านการพัิจิารณา เนื�องจิาก 

 เอกส่ารยีังไมื�ถึก่ต้์องหรอืไมื�คู่รบถ้ึว็น
•   หมืายีถึึง ข้้อเส่นอโคู่รงการผู้�านการพัจิิารณา 

หม�ยเหตุ หลังจิากบันทึุกผู้ลการพัิจิารณาแล้ว็ระบบจิะแจิ้งผู้ลการพัิจิารณาไปยัีงผู้่้จิัดูการ
โคู่รงการทัุนทีุ และเจิา้หน้าทีุ�จิะไมื�ส่ามืารถึแก้ไข้ผู้ลการพัจิิารณาไดู้ เจิา้หน้าทีุ�จิะต้์องต์รว็จิส่อบให้
แน�ใจิก�อนบันทึุกผู้ล

หลงัจิากบันทึุกผู้ลแลว้็ส่ถึานะข้องโคู่รงการจิะเปลี�ยีนไปต์ามืผู้ลทีุ�บันทึุก หากโคู่รงการผู้�านการ
พัจิิารณา ในหน้ารายีการโคู่รงการ ระบบจิะแส่ดูงส่ถึานะ  หากโคู่รงการไมื�ผู้�าน
การพัจิิารณา ระบบจิะแส่ดูงส่ถึานะ  ดัูงภาพั

จิากภาพั จิะสั่งเกต์ไดู้ว็�าส่ถึานะในขั้�นต์อนการพัจิิารณาระดัูบคู่ณะทุำางานจิะข้ึ�นว็�า                               
ส่ถึานะนี�หมืายีคู่ว็ามืว็�า โคู่รงการไดู้ผู้�านข้ั�นต์อนการต์รว็จิเอกส่ารแล้ว็ และกำาลังรอบรรจิเุข้้าว็าระ
การพัจิิารณาในระดัูบคู่ณะทุำางาน โคู่รงการทีุ�ไดู้รบัการบรรจิเุข้า้ว็าระการพัจิิารณาแลว้็ แต์�ยีงัไมื�ไดู้
บันทึุกผู้ลการพัจิิารณา ระบบจิะแส่ดูงส่ถึานะ 
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2.12.2 ก�รพิิจั�รณ�โด่ยคำณะทั่ำ�ง�นำฯ
การบันทึุกผู้ลการพัิจิารณาในระดัูบคู่ณะทุำางาน เจิ้าหน้าทีุ�จิะต้์องเริ�มืโดูยีการบรรจิุข้้อเส่นอ

โคู่รงการเข้า้ไปยัีงว็าระการพัจิิารณาก�อน จิากนั�นรายีการโคู่รงการซึ�งอย่ี�ภายีในว็าระการประช้มุืจิะ
แส่ดูงโคู่รงการทีุ�ถึก่บรรจิเุข้้ามืา ดัูงภาพั 

เมืื�อโคู่รงการอย่ี�ในว็าระการประช้มุืแลว้็ รายีการโคู่รงการจิะแส่ดูงส่ถึานะข้องข้อ้เส่นอโคู่รงการ
เป็น  ผู้่้จิดัูการโคู่รงการและผู้่้จิดัูการองค์ู่กรจิะทุราบไดู้ว็�าข้ณะนี�โคู่รงการกำาลงั
อย่ี�ระหว็�างรอการประช้มุืเพัื�อพัจิิารณา 

หลงัการประช้มุืพัจิิารณา เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึบันทึุกผู้ลการพัจิิารณาไดู้โดูยีการกดูทีุ�ปุ�มื  เมืื�อ
กดูทีุ�ปุ�มืบนัทึุกผู้ลแลว้็ ระบบจิะแส่ดูงหน้าต์�างยีนืยีนัเพัื�อเริ�มืบันทึุกผู้ลการพัจิิารณา ใหก้ดูทีุ� ใช้ ่เพัื�อ
เริ�มืบันทึุกผู้ล ระบบจิะแส่ดูงหน้าบันทึุกผู้ลการพัจิิารณาข้ึ�นมืา

รป่ทีุ� 51 การแส่ดูงโคู่รงการทีุ�อย่ี�ในว็าระการพัจิิารณา

รป่ทีุ� 52 การแส่ดูงการยีืนยีันเพัื�อเริ�มืการประเมืนิโคู่รงการ
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ในหน้าบันทึุกผู้ลการพัจิิารณา ระบบจิะแส่ดูงระดัูบการพัจิิารณาว็�าเป็นระดัูบคู่ณะทุำางานฯ และ
เมืน่เลอืกระดัูบการพัจิิารณาก็จิะอย่ี�ในระดัูบคู่ณะทุำางานเช้�นกัน ดัูงภาพั

ในส่�ว็นบันทึุกผู้ลการพัจิิารณา เจิา้หน้าทีุ�จิะส่ามืารถึบันทึุกผู้ลการพัจิิารณาข้องคู่ณะทุำางานไดู้ 
โดูยีจิะแบ�งเป็นส่�ว็นๆ จิะส่อดูคู่ล้องกับแบบกลั�นกรองโคู่รงการข้องกองทุุน ซึ�งจิะแบ�งประเด็ูน 
การพัจิิารณาออกเป็น 13 ส่�ว็น ดัูงนี�

1) ช้ื�อแผู้นงานหรอืโคู่รงการ (คู่ะแนนเต็์มื 5 คู่ะแนน)
2) หน�ว็ยีงานทีุ�ข้อรบัการส่นับส่นุนจิากกองทุนุ (คู่ะแนนเต็์มื 5 คู่ะแนน)
3) หลกัการและเหต์ผุู้ล (คู่ะแนนเต็์มื 15 คู่ะแนน)
4) ว็ตั์ถึปุระส่งค์ู่ข้องโคู่รงการ (คู่ะแนนเต็์มื 15 คู่ะแนน)
5) การกำาหนดูกลุ�มืเป้าหมืายีทีุ�เข้้าร�ว็มืโคู่รงการ (คู่ะแนนเต็์มื 5 คู่ะแนน)
6) การกำาหนดูส่ถึานทีุ�ดูำาเนินงานโคู่รงการ (คู่ะแนนเต็์มื 5 คู่ะแนน)
7) ระยีะเว็ลาในการดูำาเนินโคู่รงการ (คู่ะแนนเต็์มื 5 คู่ะแนน)
8) ว็ธิิกีารดูำาเนินงาน (คู่ะแนนเต็์มื 5 คู่ะแนน)
9) คู่�าใช้จ้ิ�ายีทีุ�ข้อรบัการส่นับส่นุน (คู่ะแนนเต็์มื 10 คู่ะแนน)
10) ผู้ลทีุ�คู่าดูว็�าจิะไดู้รบั (คู่ะแนนเต็์มื 15 คู่ะแนน)
11) เป้าหมืายีและตั์ว็ช้ี�ว็ดัูข้องโคู่รงการ (คู่ะแนนเต็์มื 15 คู่ะแนน)
12) คู่ว็ามืคิู่ดูเหน็เบื�องต้์นต์�อโคู่รงการข้องผู้่้ประเมืนิ (คู่ะแนนเต็์มื 100 คู่ะแนน)
13) คู่ำาแนะนำาข้องเจิา้หน้าทีุ�กลั�นกรองโคู่รงการ

รป่ทีุ� 53 การแส่ดูงระดัูบการพัจิิารณา
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หลงัการประช้มุืเพัื�อพัจิิารณากลั�นกรอง เจิา้หน้าทีุ�จิะต้์องระบุผู้ลการพัจิิารณาในประเด็ูนทีุ� 1 – 11 
หลังการกรอกผู้ล ระบบจิะคู่ำานว็ณคู่ะแนนใหโ้ดูยีอตั์โนมืัติ์ โดูยีการคู่ำานว็ณคู่ะแนนจิะเป็นไปต์ามื
ส่่ต์รคู่ำานว็ณข้องกองทุนุ 

ตั์ว็อยี�างการคู่ำานว็ณคู่ะแนน ช้ื�อแผู้นงานหรอืโคู่รงการ มืคีู่ะแนนเต็์มื 5 คู่ะแนน และมืตัี์ว็เลอืก 
2 ข้อ้หลกั 4 ข้อ้ยี�อยี ตั์ว็เลอืกหลกั ไดู้แก� มืขี้อ้บ�งช้ี�เปน็ไปต์ามืกำาหนดูว็ธิิปีฏิิบติั์เกี�ยีว็กับการพัจิิารณา
กลั�นกรองฯ และไมื�มืขี้้อบ�งช้ี�ต์ามืข้้อกำาหนดูว็ธิิปีฏิิบัติ์เกี�ยีว็กับการพัจิิารณากลั�นกรองฯ หากมืติ์ทีุ�
ประช้มุืระบุว็�า ไมื�มืขี้้อบ�งช้ี�ต์ามืข้้อกำาหนดูว็ธิิปีฏิิบัติ์เกี�ยีว็กับการพัจิิารณากลั�นกรองฯ ในประเด็ูนนี� 
โคู่รงการจิะไดู้ 0 คู่ะแนน หากมืติ์ทีุ�ประช้มุืระบุว็�ามืีข้้อบ�งช้ี�ต์ามืข้้อกำาหนดูว็ธิิปีฏิิบัติ์เกี�ยีว็กับการ
พัจิิารณากลั�นกรองฯ เจิา้หน้าทีุ�จิะต้์องระบุในข้้อยี�อยีว็�ามืขี้้อบ�งช้ี�ใดูบ้าง 

หากมื ี1 ข้้อ จิะไดู้ 0 คู่ะแนน หากมื ี2 ข้้อจิะไดู้ 1 คู่ะแนน หากมื ี3 ข้้อจิะไดู้ 3 คู่ะแนน และหากมืี
ข้อ้บ�งช้ี�คู่รบทัุ�ง 4 ข้อ้จิะไดู้ 5 คู่ะแนนเต็์มื เจิา้หน้าทีุ�ต้์องระบุเพัยีีงแคู่�ข้อ้บ�งช้ี�เทุ�านั�น ระบบจิะคู่ำานว็ณ
คู่ะแนนให้โดูยีอตั์โนมืัติ์ และหากทีุ�ประช้มุืมืีข้้อเส่นอแนะ เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึกรอกข้้อเส่นอแนะลง 
ในช้�องข้้อเส่นอแนะเพัื�อปรบัปรงุไดู้

รป่ทีุ� 54 การพัจิิารณาโคู่รงการในส่�ว็นช้ื�อแผู้นงานหรอืโคู่รงการ
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หลังจิากกรอกผู้ลการประเมืินทัุ�ง 11 ประเด็ูนเรยีีบรอ้ยีแล้ว็ ระบบจิะคู่ำานว็ณคู่ะแนนรว็มืไว็ ้
ในส่�ว็นทีุ� 12 และจิะระบุผู้ลการประเมืินให้โดูยีอัต์โนมืัติ์ ตั์�งแต์� ดีูมืาก (80 - 100 คู่ะแนน)  
ดีู (60 - 79 คู่ะแนน) ปานกลาง (40 - 59 คู่ะแนน) พัอใช้ ้(20 - 39 คู่ะแนน) ไปจินถึึง คู่ว็รปรบัปรงุ  
(น้อยีกว็�า 20 คู่ะแนน) และเจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึระบุข้้อเส่นอแนะในช้�องข้้อเส่นอแนะไดู้ ในส่�ว็นทีุ� 13  
เจิ้าหน้าทีุ�ส่ามืารถึระบุคู่ำาแนะนำาเพัิ�มืเติ์มืข้องเจิ้าหน้าทีุ�กลั�นกรองโคู่รงการไดู้อีกดู้ว็ยี จิากนั�น  
ใหก้ดูทีุ�ปุ�มื  เพัื�อส่�งผู้ลการประเมืนิเข้้าไปยีังระบบ

 หลังจิากส่�งผู้ลการประเมิืนแล้ว็ ส่ถึานะข้องโคู่รงการจิะเปลี�ยีนไปต์ามืผู้ลการประเมืิน หาก
โคู่รงการไดู้คู่ะแนนรว็มืตั์�งแต์� 80 คู่ะแนนข้ึ�นไป (ดีูมืาก) ส่ถึานะข้องโคู่รงการในข้ั�นต์อนการ
พัจิิารณาโดูยีคู่ณะกรรมืการจิะเปลี�ยีนเป็น ผู้�าน และระบบจิะแส่ดูงส่ถึานะ  บน
รายีการโคู่รงการ หากคู่ะแนนไมื�ถึึง 80 คู่ะแนน โคู่รงการจิะไมื�ผู้�านการพัจิิารณาและจิะถึก่ตี์กลบั
ไปยีังผู้่้จิดัูการโคู่รงการ โดูยีระบบจิะแส่ดูงส่ถึานะเป็น  ในหน้ารายีการโคู่รงการ

 เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึพัมิืพัผ์ู้ลการพัจิิารณาไดู้ โดูยีการกดูปุ�มื  ระบบจิะแส่ดูงผู้ลการ
พัจิิารณาในรป่แบบเดีูยีว็กับแบบกลั�นกรองโคู่รงการข้องกองทุนุฯ ดัูงภาพั เมืื�อกดูปุ�มื  
อกีคู่รั�งในหน้าแบบกลั�นกรอง จิะเป็นการสั่�งใหพ้ัมิืพัแ์บบกลั�นกรองออกทุางเคู่รื�องพัมิืพั์
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รป่ทีุ� 55 การสั่�งพัมิืพัแ์บบกลั�นกรองโคู่รงการ

2.12.3 ก�รพิิจั�รณ�โด่ยอนุำคำณะกรรมก�รฯ
การบันทึุกผู้ลการพัิจิารณาในระดัูบคู่ณะอนุกรรมืการฯ เจิ้าหน้าทีุ�จิะต้์องเริ�มืโดูยีการบรรจิ ุ

ข้้อเส่นอโคู่รงการเข้้าไปยีังว็าระการพัิจิารณาก�อน จิากนั�นรายีการโคู่รงการซึ�งอย่ี�ภายีใน 
ว็าระการประช้มุืเช้�นเดีูยีว็กับข้ั�นต์อนการพัจิิารณาโดูยีคู่ณะทุำางาน 
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เมืื�อโคู่รงการอย่ี�ในว็าระการประช้มุืแลว้็ รายีการโคู่รงการจิะแส่ดูงส่ถึานะข้องข้อ้เส่นอโคู่รงการ
เป็น  ผู้่้จิดัูการโคู่รงการและผู้่้จิดัูการองค์ู่กรจิะทุราบไดู้ว็�าข้ณะนี�โคู่รงการกำาลงั
อย่ี�ระหว็�างรอการประช้มุืเพัื�อพัจิิารณา 

หลงัการประช้มุืพัจิิารณา เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึบันทึุกผู้ลการพัจิิารณาไดู้โดูยีการกดูทีุ�ปุ�มื  เมืื�อ
กดูทีุ�ปุ�มืบนัทึุกผู้ลแลว้็ ระบบจิะแส่ดูงหน้าต์�างยีนืยีนัเพัื�อเริ�มืบันทึุกผู้ลการพัจิิารณา ใหก้ดูทีุ� ใช้ ่เพัื�อ
เริ�มืบันทึุกผู้ล ระบบจิะแส่ดูงหน้าบันทึุกผู้ลการพัจิิารณาข้ึ�นมืา

 

ในหน้าบนัทึุกผู้ลการพัจิิารณา ระบบจิะแส่ดูงระดัูบการพัจิิารณาว็�าเปน็ระดัูบคู่ณะอนุกรรมืการฯ 
และเมืน่เลอืกระดัูบการพัจิิารณาก็จิะอย่ี�ในระดัูบคู่ณะอนุกรรมืการฯ เช้�นกัน ดัูงภาพั

รป่ทีุ� 56 การแส่ดูงการยีืนยีันการเริ�มืประเมืนิโคู่รงการ

รป่ทีุ� 57 การแส่ดูงระดัูบการพัจิิารณา
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การพัิจิารณาในระดัูบคู่ณะอนุกรรมืการ จิะประกอบดู้ว็ยี 13 ประเด็ูนเช้�นเดีูยีว็กับในระดัูบ 
คู่ณะทุำางานฯ และว็ธิิกีารบันทึุกข้้อม่ืลต์ลอดูจินส่่ต์รการคู่ำานว็ณคู่ะแนนก็จิะเหมืือนกับในระดัูบ 
คู่ณะอนุกรรมืการเช้�นกัน คู่ณะอนุกรรมืการส่ามืารถึดู่ผู้ลการพัจิิารณาในระดัูบคู่ณะทุำางานไดู้ดู้ว็ยี
โดูยีการเลอืกทีุ�เมืน่เลอืกระดัูบการพัจิิารณา

หลังจิากส่�งผู้ลการประเมิืนแล้ว็ ส่ถึานะข้องโคู่รงการจิะเปลี�ยีนไปต์ามืผู้ลการประเมืิน หาก
โคู่รงการไดู้คู่ะแนนรว็มืตั์�งแต์� 80 คู่ะแนนข้ึ�นไป (ดีูมืาก) ส่ถึานะข้องโคู่รงการในขั้�นต์อนการ
พัิจิารณาโดูยีคู่ณะกรรมืการจิะเปลี�ยีนเป็น ผู้�าน และระบบจิะแส่ดูงส่ถึานะ   
บนรายีการโคู่รงการ หากคู่ะแนนไมื�ถึึง 80 คู่ะแนน โคู่รงการจิะไมื�ผู้�านการพัจิิารณาและจิะถึก่ตี์กลบั
ไปยีังผู้่้จิดัูการโคู่รงการ โดูยีระบบจิะแส่ดูงส่ถึานะเป็น  ในหน้ารายีการโคู่รงการ

โคู่รงการทีุ�ผู้�านการพัิจิารณาในระดัูบคู่ณะอนุกรรมืการแล้ว็ จิะถึ่กส่�งเข้้าไปยีืนยีันผู้ลการ
พัจิิารณาในระดัูบคู่ณะกรรมืการต์�อไป

2.12.4 ก�รพิิจั�รณ�โด่ยคำณะกรรมก�ร
การบันทึุกผู้ลการพัจิิารณาในระดัูบคู่ณะกรรมืการเจิา้หน้าทีุ�จิะต้์องเริ�มืโดูยีการบรรจิุข้้อเส่นอ

โคู่รงการเข้้าไปยีังว็าระการพัจิิารณา เช้�นเดีูยีว็กับในข้ั�นต์อนการพัจิิารณาระดัูบคู่ณะทุำางานและ
คู่ณะอนุกรรมืการ

เมืื�อโคู่รงการอย่ี�ในว็าระการประช้มุืแลว้็ รายีการโคู่รงการจิะแส่ดูงส่ถึานะข้องข้อ้เส่นอโคู่รงการ
จิะเปน็  ผู้่้จิดัูการโคู่รงการและผู้่จ้ิดัูการองค์ู่กรจิะทุราบไดู้ว็�าข้ณะนี�โคู่รงการกำาลงั
อย่ี�ระหว็�างรอการประช้มุืเพัื�อพัจิิารณาในข้ั�นสุ่ดูทุ้ายี 

หลงัการประช้มุืพัจิิารณา เจิา้หน้าทีุ�ส่ามืารถึบันทึุกผู้ลการพัจิิารณาไดู้โดูยีการกดูทีุ�ปุ�มื  เมืื�อ
กดูทีุ�ปุ�มืบันทึุกผู้ลแลว้็ ระบบจิะแส่ดูงหน้าต์�างยืีนยัีนเพัื�อเริ�มืบันทึุกผู้ลการพัจิิารณา ใหก้ดูทีุ� ใช้� เพัื�อ
เริ�มืบันทึุกผู้ล ระบบจิะแส่ดูงหน้าบันทึุกผู้ลการพัจิิารณาข้ึ�นมืา
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ในหน้าบันทึุกผู้ลการพัจิิารณา ระบบจิะแส่ดูงระดัูบการพัิจิารณาว็�าเป็นระดัูบคู่ณะกรรมืการ 
 และเมืน่เลอืกระดัูบการพัจิิารณาก็จิะอย่ี�ในระดัูบคู่ณะกรรมืการ เช้�นกัน ดัูงภาพั

ทัุ�งนี� ในการบันทึุกผู้ลการพัิจิารณาในระดัูบคู่ณะกรรมืการ จิะเป็นการบันทึุกเพัียีงแคู่� 
คู่ณะกรรมืการกองทุนุฯ มืมีืติ์อนุมืติั์โคู่รงการหรอืไมื�โดูยีไมื�ต้์องมืกีารกรอกคู่ะแนน หรอืข้อ้เส่นอแนะ 
ใดู ๆ หากคู่ณะกรรมืการมืมีืติ์อนุมืติั์โคู่รงการ ใหเ้จิา้หน้าทีุ�เลอืกทีุ�ปุ�มื   และหากปฏิิเส่ธิให้
เลือกทีุ�ปุ�มื  หากยีอมืรับจิะถืึอว็�าการพัิจิารณาเป็นอันสิ่�นสุ่ดู โคู่รงการจิะเข้้าส่่�
กระบว็นการทุำาสั่ญญาซึ�งอย่ี�นอกเหนือข้อบเข้ต์ข้องระบบ และหากปฏิิเส่ธิ โคู่รงการจิะถึก่ตี์กลบั
ไปยีังผู้่้จิดัูการโคู่รงการเพัื�อใหดู้ำาเนินการแก้ไข้ข้้อเส่นอโคู่รงการต์�อไป

รป่ทีุ� 58 การแส่ดูงการยีืนยีันการเริ�มืประเมืนิโคู่รงการ

รป่ทีุ� 59 การยีืนยีันการอนุมืติั์โคู่รงการ
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